Pequena Obra Da Divina Providéncia CNPJ: 02868419/0001-95
Rua Anténio Francisco de Oliveira O — 1050 — Bairro Cidade Nova

Pederneiras — CEP 17.285-532 Telefone: (14) 3284 7500e-mail: peq.obra@hotmail.com

Pederneiras, 02 de maio de 2024.
A

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDERNEIRAS

Assunto: Oficio De Encaminhamento Da Prestacio De Contas

* Encaminhamos a V. Sa. a prestacéo de contas referente ao 2° Bimestre, correspondente aos meses de
mar¢o/2024 e abril/2024, do Termo de Colaboracdo 02/2021, originado do recurso Municipal, Estadual e
Federal contendo a documentacdo comprobatéria e os seguintes anexos:

= Demonstrativo integral das receitas e despesas, computadas por fontes de recursos e por categorias
ou finalidade de gastos, aplicadas no objeto do termo de colaboracéo, assinado pelo Presidente e
Membros do Conselho Fiscal;

= Extrato de Conta Corrente e Extrato de aplicacdo mensal da conta especifica aberta em instituicéo
financeira puablica indicada pelo 6rgéo ou entidade da Administracdo Publica para movimentacédo dos
recursos do termo de colaboracéo;

= Cédpia de notas fiscais e comprovantes fiscais, que comprovem as despesas especificadas no plano
de trabalho do termo de colaboracio;

» Comprovantes das transferéncias (TED, DOC e TEV) que devera ser procedido em favor do credor:

= Guia de recolhimento, em caso de pagamento de pessoal, de INSS e FGTS, bem como relatério de
SEFIP que indicam os funcionérios que foram recolhidos na guia, para demonstrar que 0S mesmo
constam no plano de trabalho aprovado;

* Relatdrios de Execugio do Objeto

= Declaracdo de Atualizaco Cadastral

Colocamo-nos a disposicdo de V. Sa. para quaisquer informacées adicionais.

Atenciosamente,

AUSUIIIIIIRE %

uena Obra da-Divina Providéncia




PE-QUENA OBRA DA DIVINA PROVIDENCIA - CNPJ: 02.868.419/0001-95
Dz A-itAnio Francisco de Oliveira, 0-1050 - Cidade Nova - Pederneiras / SP

CNPJ: 02 868 419/0001-95
RESPONSAVEL PELA ENTIDADE: JOAO RAMOS DA FONSECA
CPF: 334.802 06891

OSJETO DO CONVENIO: DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DESTINADAS A PRESTAGAO DE SERVICOS
ASSISTENCIAIS DE NATUREZA CONTINUADA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE

EXERCICIO: 2024
ORIGEM DOS RECURSOS: MUNICIPAL

DOCUMENTO DATA VIGENCIA VALOR - R$
291122024 29/12/2023 a 29/12/12024 417 470 64
23110/2023 23/10/2023 a 23/01/2024 34.000,00
DEMONSTRATIVO DOS RECURSOS DISPONIVEIS NO BIMESTRE
DATA P:E\;ES'FQEPARA 0 VALORES{:SEVISTOS DATA DO REPASSE D CI;I éJLThI:ERh?TgODE VALORES :‘;E;;ASSADOS
CREDITO
01/03/2024 22.500,00 01/03/2024 324.432.340 - 22.500,00
02/04/2024 22.500,00 02/04/2024 328.465.679 22 500,00
(A) SALDO DO BIMESTRE ANTERIOR £.064,99
(B) REPASSES PUBLICOS NO BIMESTRE 45.000,00
{C) RECEITAS COM APLICACOES FINANCEIRAS DOS REPASSES PUBLICOS 29,83
(D) OUTRAS RECEITAS DECORRENTES DA EXECUCAO DO AJUSTE (3} 0,00
(E) TOTAL DE RECURSOS PUBLICOS (A + B+ C+D) 51.094,82
{F) RECURS0S PROPRIOS DA ORGANIZACAD NAO GOVERNAMENTAL 0,00
{G) TOTAL DE RECURSDS DISPONIVEIS NO BIMESTRE (E +F} 51.094.82

Os signatarios, na qualidade de representantes da Pequena Obra da Divina Providéncia vem indicar, na forma abaixo ¢~
detalhada, as despesas incorridas e pagas no 2° bimestre bem como as despesas a pagar no bimestre seguinte.




PEQUENA OBRA DA DIVINA PROVIDENCIA - CNPJ: 02.868.419/0001-95
Rua Anténio Francisco de Oliveira, 0-1050 - Cidade Nova - Pederneiras / SP

Telefone: (14})3284-7500 - e-mail: peq.obra@hotmail.com

ORGAO CONCESSOR: Frefeitura Municipal de Pederneiras
TIPO DE CONCESSAO: Termo de Colaboracao

OBJETO: Desenvolvimento de atividades destinadas a

adolescente

BIMESTRE: 2°

ENTIDADE BENEFICIARIA: Pequena Obra da Divina Providéncia
CNPJ: 02.868.419/0001-95

ENDEREGO E CEP: Rua Anténio Francisco de Oliveira, 0-1050 - Cidade Nova - Pedemeiras/SP - CEP 17285-532

prestacao de servicos assistenciais de natureza continuada a crianca e ao

RELACAO DAS DESPESAS

DOI:}?J;EPP?I'O N® DO DOC. FISCAL CREDOR NATUREZA DA DESPESA RESUMIDAMENTE VALCR (R$)
01/03/2024 SN SABESP UTILIDADE PUBLICA 180,08
04/03/2024 SiN CPFL UTILIDADE PUBLICA 187,26
0B/03/2024 NF 4103 BALESTRI E NESPECH LTDA PRODUTOS DE LIMPEZA 1.679,47
07/03/2024 SiN VIVO UTILIDADE PUBLICA 193,61
071032024 NF 470 RONALDO NOZELLA PRODUTOS ALIMENTICIOS 1.709,30
16/03/2024 SIN VIVO UTILIDADE PUBLICA 86,02
15/03/2024 SiN VIVO UTILIDADE PUBLICA 39,02
15/03/2024 BOLETO PORTO SEGURO CIA DE SEGUROS GERAIS SERVICOS DE TERCEIROS 444 15
26/03/2024 NF 3344 PEREIRA E MOURA LTDA UTILIDADE PUBLICA 365,00
27/03/2024 RECIBO ANA JULIA DA SILVA RECURSOS HUMANOS 1.613,68
27/03/2024 RECIBO LETICIA APDA FERREIRA FORING RECURS0S HUMANOS 3.522,85
2710312024 RECIBO KARLA FORTUNATO MATOSO RECURSOS HUMANOS 2.002 96
27/03/2024 RECIBO KARLA FORTUNATO MATOSO RECURSOS HUMANOS 62,04
27103/2024 RECIBO ELIANA NORBERTO DA SILVA RECURSOS HUMANOS 1.613,68
2710312024 RECIBO MICHELLE MARCONDES DA SILVA FAXINA RECURS0S HUMANOS 1.61368
27103/2024 NF 4808 E R DOCES E DESCARTAVEIS LTDA MATERIAL DE CONSUMOD 82478
271032024 NF 4123 G B CALANDRIM E Cla LTDA COMBUSTIVEL 1.930,53
27103/2024 NF 8285 FERRAZ COMERCIO DE PEGAS LTDA MATERIAL DE CONSUMO 1.770,90
01/04/2024 SiN SABESP UTILIDADE PUBLICA 176,27
02/04/2024 GUIA DOCUMENTO DE ARRECADACAD DE RECITAS FEDERAI RECURSOS HUMANDS 217814
02/04/2024 GUlA GUIA DE FGTS DIGITAL RECURSOS HUMANOS 1.930,73
04/04/2024 S/N CPFL UTILIDADE PUBLICA 217 41
04/04/2024 SiN VIVD UTILIDADE PUBLICA 193,61
10/04/2024 SIN VIVO UTILIDADE PUBLICA 35,99
10/04/2024 NF 4157 BALESTRI E NESPECH LTDA PRODUTOS ALIMENTICIOS 1.866.75
16/04/2024 SIN VIVD UTILIDADE PUBLICA 86,02
26/04/2024 RECIBO MICHELLE MARCONDES DA SILVA FAXINA RECURSOS HUMANOS 1.962 52
26/04/2024 RECIBO ELIANA NORBERTO DA SILVA RECURSOS HUMANDS 161368
26/04/2024 RECIBO ANA JULIA DA SILVA RECURSOS HUMANDS 1.962,52
26(04/2024 RECIBO KARLA FORTUNATO MATOSO RECURSOS HUMANOS 1.886.68
26/04/2024 RECIBO LETICIA APDA FERREIRA FORINO RECURSOS HUMANDS 352285
28/04/2024 NF 4180 G B CALANDRIM E CIA LTDA COMBUSTIVEL 1.900,86

TOTAL 39.487,99

Declaramos, na qualidade de responsaveis pela entidade su
0s recursos recebidos para os fins indicados, conforme programa
de acodo com o extrato bancéario anexo.

comprova a exata aplicaca
proposto ao Orgao €oncessor

24.

pra epigrafada, sob as penas da Lei, que a despesa relacionada,

de trabalho aprovado,




PEQUENA OBRA DA DIVINA PROVIDENCIA - CNPJ: 02.868.419/0001-95
Rua Anténio Francisco de Oliveira, 0-1050 - Cidade Nova - Pederneiras / SP
Telefone: (14)3284-7500 - e-mail: peq.obra@hotmail.com

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS INCORRIDAS NO BIMESTRE

ORIGEM DOS RECURSOS: MUNICIPAL

DESPESAS DESPESAS DESPESAS
CATEGORIA OU CONTABILIZADAS EM CONTABILIZADAS CONTABILIZADAS
FINALIDADE DA DESPESAS EXERCICIOS NESTE EXERCICIO E | NESTE EXERCICIO A
DESPESA CONTAB‘L'ZEADAS ANTERIORES E PAGAS|  PAGAS NESTE PAGAR EM
NESTE EXERCICIO (R$)|NESTE EXERCICIO (R$)]  EXERCICIO (R$) EXERCICIOS
v SEGUINTES (R$)
(H) (1)

Recursos humanos 25.486,01 25.486.01

Material de Limpeza 1.679,47 1.679,47

Vestuario 0,00 0,00

Geéneros alimenticios 3.676,05 3.676,05

Materiais de consumo 2.595,68 2.595,68

Servicos médicos 0,00 0,00

Servicos de terceiros 444 15 44415

Locacdo de imdveis 0,00 0,00

Locagtes diversas 0,00 0,00

Utilidades publicas 1.775.24 1.775,24

Combustivel 3.831,39 3.831,39

Bens e materiais 0,00 0,00

permanentes

Obras 0,00 0,00

Despfes_,as financeiras e 0.00 0.00

bancérias

Outras despesas 0,00 0,00

TOTAL 39.487,99 39.487,99




PEQUENA OBRA DA DIVINA PROVIDENCIA - CNPJ: 02.868.419/0001-95
Rua Anténio Francisco de Oliveira, 0-1050 - Cidade Nova - Pederneiras / SP
Telefone: (14)3284-7500 - e-mail: peq.obra@hotmail.com

DEMONSTRATIVO DO SALDO FINANCEIRO DO BIMESTRE
(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEL NO BIMESTRE 51.094,82
(J) DESPESAS PAGAS NO BIMESTRE (H+I) 39.487,99
(K) RECURSO PUBLICO NAO APLICADO [E - (J - F)] 0,00
(L) VALOR DEVOLVIDO AO ORGAO PUBLICO 0,00
(M) VALOR AUTORIZADO PARA APLICACAO NO BIMESTRE SEGUINTE (K - L) 11.606,83

Declaramos, na qualidade de responsaveis pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, que
a despesa relacionada comprova a exata aplicacao dos recursos recebidos para os fins indicados,
conforme programa de trabalho aprovado, proposto ao Org&o Publico Convenente.

Pederneiras, 02 de maio de 2024.

=) |, P
i L f ten
Jo#&b Hamos dd Fonsec ¢Celso Carlos Guastala
Presidente 1 Tesoureiro
i




PEQUENA OBRA DA DIVINA PROVIDENCIA - CNPJ: 02.868.419/0001-95
Rua Antonio Francisco de Oliveira, 0-1050 - Cidade Nova - Pederneiras / SP
Telefone: (14)3284-7500 - e-mail: peq.obra@hotmail.com

ORGAO PUBLICO CONVENENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDERNEIRAS
ENTIDADE CONVENIADA: PEQUENA OBRA DA DIVINA PROVIDENCIA

CNPJ: 02.868.419/0001-95

RESPONSAVEL PELA ENTIDADE: JOAO RAMOS DA FONSECA

CPF: 334.802.068-91

OBJETO DO CONVENIO: DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DESTINADAS A PRESTACAO DE SERVICOS
ASSISTENCIAIS DE NATUREZA CONTINUADA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
EXERCICIO: 2024

ORIGEM DOS RECURSOS: FEDERAL

DOCUMENTO DATA VIGENCIA VALOR - R$
Termo de Colaboraggo 02/2021 29/12/2023 29/12/2023 a 29/12/2024 417.470,64
Termo Aditivo n® 03 23/10/2023 23/10/2023 a 23/01/2024 34.000,00

DEMONSTRATIVO DOS RECURSOS DISPONIVEIS NO BIMESTRE

DATA PQE:EJQEPARA o VALORES{ :gewsms DATA DO REPASSE " 333";:&315 VALORES :aREs?ASSADos
CREDITO

12/03/2024 18.000,00 12/03/2024 550.189.000.030.989 © 18.000,00
(A) SALDO DO BIMESTRE ANTERIOR 0,00
(B) REPASSES PUBLICOS NO BIMESTRE 18.000,00
(C) RECEITAS COM APLICACOES FINANCEIRAS DOS REPASSES PUBLICOS 13,63
(D) OUTRAS RECEITAS DECORRENTES DA EXECUGAOD DO AJUSTE (3) 0.00
{E) TOTAL DE RECURSOS PUBLICOS (A + B+ C + D) 18.013,63
(F) RECURSOS PROPRIOS DA ORGANIZACAO NAO GOVERNAMENTAL 0,00
{G) TOTAL DE RECURSDS DISPONIVEIS NO BIMESTRE (E + F) 18.013,63

Os signatarios, na qualidade de representantes da Pequena Obra da Divina Providéncia vem indicar, na forma abaixo
detalhada, as despesas incorridas e pagas no 2° bimestre bem como as despesas a pagar no bimestre seguinte.




PeE PEQUENA OBRA DA DIVINA PROVIDENCIA - CNPJ: 02.868.419/0001-95
i Rua Antdnio Francisco de Oliveira, 0-1050 - Cidade Nova - Pederneiras / SP
Telefone: (14)3284-7500 - e-mail: peg.obraghotmail.com

ORGAQ CONCESSOR: Prefeitura Municipal de Pederneiras

TIPO DE CONCESSAO: Termo de Colaboragéo
OBJETO: Desenvolvimento de atividades destinadas a prestacado de servicos assistenciais de natureza continuada a crianca
e ao adolescente

BIMESTRE: 2°
ENTIDADE BENEFICIARIA: Pequena Obra da Divina Providéncia
CNPJ: 02.868.419/0001-95

ENDEREGO E CEP: Rua Antonio Francisco de Oliveira, 0-1050 - Cidade Nova - Pederneiras/SP - CEP 17285-532

RELAGAO DAS DESPESAS
DATADO |y o poC. FISCAL CREDOR NATUREZA DA DESPESA RESUMIDAMENTE VALOR (R$)
DOCUMENTO
1303/2024  |NF 47644 SUPERMERGADO BAGARELLI LTDA PRODUTOS ALIMENTICIOS 1330,50
26/03/2024 MNF 4135 BALESTRIE NESPECH LTDA PRODUTOS ALIMENTICIOS 1.304 45
2700372024 RECIBO THAYNA LUANA OLIVEIRA MANTALVAO RECURSOS HUMANGS 1.992.85
27/03/2024 RECIBO LUCIANA SARAIVA DE LIMA RECURSOS HUMANOS 1.841 46
2710312024 |NF 4809 E R DOCES E DESCARTAVEIS LTDA PRODUTOS ALIMENTIGIOS 438,90
270312024 |RECIBO THAYNA LUANA OLIVEIRA MANTALVAO RECURSOS HUMANOS 62,04
100042024 |NF 475 RONALDO NOZELLA PRODUTOS ALIMENTICIOS 164370
2600412024  |RECIBO THAYNA LUANA OLIVEIRA MANTALVAQ RECURSOS HUMANOS 167572
260412024  |RECIBO LUCIANA SARAIVA DE LIMA RECURSOS HUMANOS 184118
TOTAL 12.130,80

Declaramos, na qualidade de responsaveis pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, que a despesa
relacionada, comprova a exata-aplicacéo dos recursos recebidos para os fins indicados, conforme programa de trabalho
aprovado, proposto ao Orgag’Cgncessor e de acodo com o extrato bancério anexo.

/

i
Pederneirag, 02 gé m io/de 2024.
|
f

onseca_s
b 4

I



PEQUENA OBRA DA DIVINA PROVIDENCIA - CNPJ: 02.868.419/0001-95

Rua Anténio Francisco de Oliveira, 0-1050 - Cidade Nova - Pederneiras / SP
Telefone: (14)3284-7500 - e-mail: peq.obra@hotmail.com

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS INCORRIDAS NO BIMESTRE

ORIGEM DOS RECURSOS: FEDERAL

DESPESAS DESPESAS DESPESAS
CATEGORIA OU CONTABILIZADAS EM CONTABILIZADAS CONTABILIZADAS
FINALIDADE DA DESPESAS EXERCiCIOS NESTE EXERCICIO E | NESTE EXERCICIO A
DESPESA CONTABILIZADAS | ANTERIORES E PAGAS|  PAGAS NESTE PAGAR EM
. NESTE EXERCICIO (R$)|yesTE EXERCICIO (R$)|  EXERCICIO (R$) EXERCICIOS
SEGUINTES (R$)
(H) (1)

Recursos humanos 7.413,25 7.413,25

Material de Limpeza 0,00 0,00

Vestuario 0,00 0,00

Géneros alimenticios 4.717,55 4.717,55

Materiais de consumo 0,00 0,00

Servigos médicos 0,00 0,00

Servicos de terceiros 0,00 0,00

Locacéo de iméveis 0,00 0,00

Locagées diversas 0,00 0,00

Utilidades publicas 0,00 0,00

Combustivel 0,00 0,00

Bens e materiais 0,00 0,00

permanentes

Obras 0,00 0,00

Despfe§as financeiras e 0.00 0.00

bancarias

Outras despesas 0,00 0,00

TOTAL 12,130,80 12.130,80




PEQUENA OBRA DA DIVINA PROVIDENCIA - CNPJ: 02.868.419/0001-95
Rua Antonio Francisco de Oliveira, 0-1050 - Cidade Nova - Pederneiras / SP
Telefone: (14)3284-7500 - e-mail: peq.obra@hotmail.com

DEMONSTRATIVO DO SALDO FINANCEIRO DO BIMESTRE

(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEL NO BIMESTRE 18.013,63
(J) DESPESAS PAGAS NO BIMESTRE (H+I) 12.130,80
(K) RECURSO PUBLICO NAO APLICADO [E - (J - F)] 0,00
(L) VALOR DEVOLVIDO AO ORGAO PUBLICO 0,00
(M) VALOR AUTORIZADO PARA APLICAGAO NO BIMESTRE SEGUINTE (K - L) 5.882,83

Declaramos, na qualidade de responsaveis pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, que
a despesa relacionada comprova a exata aplicagéo dos recursos recebidos para os fins indicados,
conforme programa de trabalho aprovado, proposto ao Orgéo Publico Convenente.

Pederneiras, 02 de maio de 2024.

:

Ckéﬁfmos da F nsec;f Afel/scyeérlos Guastala

Prdsidente ~ Tesoureiro
] -




PEQUENA OBRA DA DIVINA PROVIDENCIA - CNPJ: 02.868.419/0001-95
Rua Antonio Francisco de Oliveira, 0-1050 - Cidade Nova - Pederneiras / SP
Telefone: (14)3284-7500 - e-mail: peq.obraghotmail.com

ORGAO PUBLICO CONVENENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDERNEIRAS

ENTIDADE CONVENIADA: PEQUENA OBRA DA DIVINA PROVIDENCIA

CNPJ: 02.868.419/0001-95

RESPONSAVEL PELA ENTIDADE: JOAO RAMOS DA FONSECA

CPF: 334.802.068-91

OBJETO DO CONVENIO: DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DESTINADAS A PRESTACAO DE SERVICOS

ASSISTENCIAIS DE NATUREZA CONTINUADA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
EXERCICIO: 2024

ORIGEM DOS RECURSOS: ESTADUAL

DOCUMENTO DATA VIGENCIA VALOR - R$

Termo de Colaboragéo 02/2021 29/12/2024 2911212023 a 29/12/2024 417.470,64

Termo Aditive n® 03 23/M10/2023 23/10/2023 a 23/01/2024 34.000,00
DEMONSTRATIVO DOS RECURSOS DISPONIVEIS NO BIMESTRE

DATA PEE:LS;‘:EPARA (o] VaLORES(RPSITEWSTOS DATA DO REPASSE D g ngI’EENOTgoDE VALORES ;AEsTASSADOS

CREDITO

12/03/2024 12.578,44 12/03/2024 550.189.000.037.597 12.578 44

28/03/2024 6.289,22 28/03/2024 550.189.000.037.597 6.289,22

19/04/2024 6.289,22 19/04/2024 18.900.000.037 597 6.289,22

(A) SALDO DO BIMESTRE ANTERIOR 0,00

(B) REPASSES PUBLICOS NO BIMESTRE 25.156,88

(C) RECEITAS COM APLICACOES FINANCEIRAS DOS REPASSES PUBLICOS 7,40

(D) OUTRAS RECEITAS DECORRENTES DA EXECUCAO DO AJUSTE (3) 0,00

(E) TOTAL DE RECURSOS PUBLICOS (A + B+ C+ D) 25.164,28

(F) RECURSOS PROPRIOS DA ORGANIZAGAO NAO GOVERNAMENTAL 0,00

(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEIS NO BIMESTRE (E + F) 25.164,28

Os signatarios, na qualidade de representantes da Pequena Obra da Divina Providéncia vem indicar, na forma abaixo \
detalhada, as despesas incorridas e pagas no 2° bimestre bem como as despesas a pagar no bimestre seguinte.




PEQUENA OBRA DA DIVINA PROVIDENCIA - CNPJ: 02.868.419/0001-95
Rua Anténio Francisco de Oliveira, 0-1050 - Cidade Nova - Pederneiras / SP
Telefone: (14)3284-7500 - e-mail: peq.obra@hotmail.com

ORGAO CONCESSOR: Prefeitura Municipal de Pederneiras

TIPO DE CONCESSAO: Termo de Colaboracao
OBJETO: Desenvolvimento de atividades destinadas a prestacéo de servigos assistenciais de natureza continuada a crianga
€ ao adolescente.

BIMESTRE: 2°

ENTIDADE BENEFICIARIA: Pequena Obra da Divina Providéncia

CNPJ: 02.868.419/0001-95

ENDEREGO E CEP: Rua Antdnio Francisco de Oliveira, 0-1050 - Cidade Nova - Pederneiras/SP - CEP 17285-532

RELAGCAO DAS DESPESAS
DATA DO N° DO DOC. FISCAL CREDOR NATUREZA DA DESPESA RESUMIDAMENTE VALOR (R$)
DOCUMENTO

13/03/2024 NF 4117 BALESTRI E NESPECH LTDA PRODUTCS ALIMENTICIOS 2.306.16
26/03/2024 NF 4136 BALESTRI E NESPECH LTDA PRODUTO DE LIMPEZA 1.824,07
27103/2024 NF 189 JOSE ABEL NUNES SERVICOS DE TERCEIRDS 145,00
270372024 RECIBO MARIA CRISTINA BADESS0 BEZERRA RECURSOS HUMANOS 1.967 .57
2710372024 RECIBO TELIA CRISTINA DA SILVA RECURSOS HUMANOS 1.675,72
2710312024 RECIBC FABIANA SILVA PEREIRA GAIOTTI RECURSOS HUMANOS 2.265,85
27/03/2024 NF 8264 FERRAZ COMERCIO DE PECAS LTDA MATERIAL DE CONSUMO 1.850,00
0B/04/2024 NF 31141 SUPERMERCADO MANSANC, BUENO E ClA LTDA PRODUTOS ALIMENTICIOS 764,39
26/04/2024 RECIBO TELIA CRISTINA DA SILVA RECURSOS HUMANOS 1.675,72]
26/04/2024 RECIBC MARIA CRISTINA BADESSO BEZERRA RECURSOS HUMANOS 161368
26/04/2024 RECIEOQ FABIANA SILVA PEREIRA, GAIOTTI RECURSOS HUMANOS 247719

TOTAL 18.665,35

Declaramos, na qualidade de responsaveis pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei,
relacionada, comprova a exata
aprovado, proposto ao

Pederneiras /02 de'maio

Jodo

g

mps da Forlseed
residente |

/

¥

¢ao dos recursos recebidos

que a despesa
para os fins indicados, conforme programa de trabalho
ncessor e de agodo com o extrato bancario anexo.




PEQUENA OBRA DA DIVINA PROVIDENCIA - CNPJ: 02.868.419/0001-95

Rua Antoénio Francisco de Oliveira, 0-1050 - Cidade Nova - Pederneiras / SP

Telefone: (14)3284-7500 - e-mail: peq.obra@hotmail.com

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS INCORRIDAS NO BIMESTRE
ORIGEM DOS RECURSOS: ESTADUAL
DESPESAS DESPESAS DESPESAS
CATEGORIA OU CONTABILIZADAS EM | CONTABILIZADAS CONTABILIZADAS
FINALIDADE DA DESPESAS EXERCICIOS NESTE EXERCICIO E | NESTE EXERCICIO A
DESPESA CONTABILIZADAS | ANTERIORES E PAGAS PAGAS NESTE PAGAR EM
NESTE EXERCICIO (R$)|NesTE EXERCICIO (R$)|  EXERCICIO (R$) EXERCICIOS
v SEGUINTES (R$)
(H) ()
Recursos humanos 11.675,73 11.675.73
Material de Limpeza 1.824,07 1.824,07
Vestuario 0,00 0,00
Geéneros alimenticios 3.070,55 3.070,55
Materiais de consumo 1.950,00 1.950,00
Servicos médicos 0,00 0,00
Servicos de terceiros 145 00 145,00
Locacéo de imoveis 0,00 0,00
Locagées diversas 0,00 0,00
Utilidades publicas 0,00 0,00
Combustivel 0,00 0,00
Bens e materiais 0.00 0,00
permanentes
Obras 0,00 0,00
Despx'egas financeiras e 0.00 0.00
bancarias
Outras despesas 0,00 0,00
TOTAL 18.665,35 18.665,35




PEQUENA OBRA DA DIVINA PROVIDENCIA - CNPJ: 02.868.419/0001-95
Rua Anténio Francisco de Oliveira, 0-1050 - Cidade Nova - Pederneiras / SP
Telefone: (14)3284-7500 - e-mail: peq.obra@hotmail.com

DEMONSTRATIVO DO SALDO FINANCEIRO DO BIMESTRE
(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEL NO BIMESTRE 25.164,28
(J) DESPESAS PAGAS NO BIMESTRE (H+1) 18.665,35
(K) RECURSO PUBLICO NAO APLICADO [E ~ (J - F)] 0,00
(L) VALOR DEVOLVIDO AQ ORGAO PUBLICO 0,00
X (M) VALOR AUTORIZADO PARA APLICAGAO NO BIMESTRE SEGUINTE (K-L) 6.498,93

Declaramos, na qualidade de responsaveis pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, que
a despesa relacionada comprova a exata aplicagao dos recursos recebidos para os fins indicados,
conforme programa de trabalho aprovado, proposto ao Orgao Publico Convenente.

Pederneiras, 02 de maio de 2024.
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RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO
22 BIMESTRE — RECURSO MUNICIPAL E FEDERAL

NiUmero do Termo de Colaboracio: 12/2023

Periodo de Vigéncia do Termo: 29/12/2023 a 29/12/2024

Periodo da Execucdo: Margo e Abril-2024

Aditivo: -

1- IDENTIFICACAO

Nome da OSC: Pequena Obra da Divina Providéncia

CNPJ: 02.868.419/0001-95

Logradouro: Rua Anténio Francisco de Oliveira, 0-1050

Bairro: Cidade Nova

Cidade: Pederneiras

CEP: 17.285-532

E-mail: peq.obra@hotmail.com

Site: https://www.facebook.com/pequenacbrada.divinaprovidencia

Telefones: (14) 3284-7500

Representante legal: Jodo Ramos da Fonseca

Telefones: (14)99106-8131

E-mail: joaonaca@cdlIpederneiras.com.br

Técnico responsével: Leticia Aparecida Ferreira Forino

Telefones: (14) 99645-5589

E-mail: ferreira.forino@gmail.com

Tipo do servico: Protecdo Social Basica

Abrangéncia: Territorio CRAS ~ Cidade Nova (Cidade Nova, Parque da Colina, Maria Helena, Nucleo P. -
Bertolini, Pederneiras IlI, Vicente Juliano Minguili, Vitor Fenara, Jaime Bigelli e Residencial Freitas)

Objetivo do servico:

Objetivo geral
- Contribuir para o desenvolvimento da autonomia, de sociabilidades, de fortalecimento de vinculos
sociais e familiares, prevenindo situaces de vulnerabilidades e risco social.

Objetivos especificos

- Complementar as a¢Ges da familia e comunidade na prote¢do e desenvolvimento de criancas e ado-
lescentes e no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais;

- Assegurar espacos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social e o desenvolvimento de
relacbes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo;

- Possibilitar a ampliagdo do universo informacional, artistico e cultural das criancas e adolescentes,
bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua for-
macdo cidad3;

-Estimular a participacdo na vida publica do territério e desenvolver competéncias para a compreensio
critica da realidade social e do mundo contemporéneo;

- Contribuir para a insergdo, reinsercdo e permanéncia do jovem no sistema educacional

Publico Alvo: criangas e adolescentes de 06 a 15 anos.

Meta de Atendimento: 150 usuarios

DESCRICAO DO SERVICO
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Tem por foco a constituicio de espago de convivéncia, formacio para a participacdo e cidadania,
desenvolvimento do protagonismo e da autonomia das criancas e adolescentes, a partir dos interesses,
demandas e potencialidades dessa faixa etaria. As intervences devem ser pautadas em experiéncias
ladicas, culturais e esportivas como formas de expressio, interacdo, aprendizagem, sociabilidade e
. | protecdo social. Inclui criancas e adolescentes com deficiéncia, retirados do trabalho infantil ou
submetidos a outras violacdes, cujas atividades contribuem para ressignificar vivéncias de isolamento
e de violacdo de direitos, bem como propiciar experiéncias favorecedoras do desenvolvimento de
Lsociabilidades e na prevencdo de situacdes de risco social.

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

o

Valores: Gentileza e Bondade
Sentimento: Alegria
Data comemorativas:

08/03- Dia das Mulheres

14/03- Dia Nacional da Poesia
20/03- Dia do Contador de Histérias
22/03- Dia Mundial da agua

27/03- Dia do Circo

Atividades recreativas
Gincanas no patio, quadra e campo

Festividades
- Festa dos aniversariantes

_ Atividades Iudicas sobre os valores: Gentileza e Bondade.

- Atividades desenvolvidas com a Colegao de Livios:
Sentimentos- enfatizando a alegria.

- Atividade cultural voltada ao dia das Mulheres, dia da
Poesia, dia do Contador de Historias, dia do Circo e dia
mundial da Agua, através de videos, atividades voltadas as
datas comemorativas, musicas circenses, brincadeiras com
bambolés, cordas, teatros, contag@o de histéria, mural
informativo sobre a agua, atividades sobre o ciclo da dgua e
sua importincia e encerramento com um festival de magicas
realizado pelos atendidos. ’

_ Atividade recreativas através de gincanas realizadas ao ar
livre, sendo patio, quadra efou campo.

ABR

Valores: Generosidade e Humildade
Sentimento: Vergonha

Data comemorativas:

13/04- Dia cio Hino Nacional

19/04- Dia do Indio

23/04- Dia Mundial do Livro

25/04- Pascoa

Atividades recreativas
Gincanas no patio, quadra e campo

Festividades
- Festa dos aniversariantes

_ Atividades lidicas sobre os valores: Generosidade e
Humildade

- Atividades desenvolvidas com a Colegdo de Livros:
Sentimentos enfatizando a vergonha

- Atividade cultural voltada & Pascoa, dia do Hino Nacional,
dia do Indio e dia Mundial do Livro, através de contacdo de
histéria, teatro, videos, dindmicas, dobraduras, recorte e
colagem.

- Atividades recreativas através de gincanas realizadas ao ar
livre, sendo no péatio, quadra efou campo.

INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIACAQ

VERIFICACAO MENSAL DOS ENCAMINHAMENTOS PROVINIENTES DO CRAS;

IDENTIFICACAO DOS USUARIOS INSCRITOS NO SCFV EM SITUAGOES PRIORITARIAS;

iNDICE MENSAL DE ATENDIMENTOS AS FAMILIAS NO SCFV;

OBSERVACAO DA PARTICIPAGAO E FREQUENCIA DOS USUARIOS NAS ATIVIDADES ATRAVES DA EQUIPE

DE MONITORIA;

PESQUISA MENSAL DE SATISFACAO DOS USUARIOS ATRAVES DA CAIXA DE SUGESTOES E

QUESTIONARIOS.
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DESCRICAO DAS ACOES EXECUTADAS

Atividade: Sentimentos e Valores.
Tema: Gentileza, Bondade e Alegria.

Durante o més de marco, iniciamos nossas atividades com a apresentacdo dos valores de gentileza e
bondade, por meio de uma roda de conversa reflexiva. Além disso, os participantes foram estimulados
a criar uma narrativa e uma histéria em quadrinhos que incorporassem esses valores. Uma dindmica
em grupo também foi realizada, na qual os atendidos montaram suas histérias usando objetos aleaté-
rios sorteados pela monitora, visando estimular a imaginacdo de cada um.

Para encerrar o més de forma significativa, realizamos uma roda de leitura da "Pardbola da felicidade”,
seguida por um bate-papo enriquecedor sobre o tema. Além disso, os participantes tiveram a oportuni-
dade de criar e confeccionar a "Pilula da Alegria", onde puderam formular seu préprio remédio da ale-
gria, promovendo assim uma reflex3o sobre o que os faz verdadeiramente felizes.

|
|

Executores: Thayna Mantalvdo

Periodo de execucdo: 2°feira a 6°feira

Hordrio de inicio: Manh3 8:00/Tarde 13:00

Horario final: Manha 11:00/Tarde 16:00

Publico Alvo: 06 a 15 anos.

Objetivo da Atividade: Exploramos a importancia dos sentimentos e valores, estimulando a reflexdo.
Incentivamos a imaginacdo e a criatividade na criacdo de histérias e na formulacdo do "remédio da
alegria". Promovemos o trabalho em equipe, valorizando a colaboracio e a diversidade de ideias.
Fortalecemos a unido entre os atendidos, cultivando lacos solidarios e respeitosos.

Resultados esperados (impactos): Reduzir a ocorréncia de situagSes de vulnerabilidade social, prevenir
a ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia, aumentar o acesso a servigo
socioassistenciais e setoriais, ampliar o acesso aos direitos socioassistenciais e melhoria na qualidade de
vida dos atendidos e suas familias.

Meta de atendimento: 118

Ndmero de participantes: 109

Grau de satisfagdo do publico alvo: Os indicadores de avaliacio foram realizados por meio de um ques-
tionario impresso, aplicado conforme as faixas etarias de cada grupo. No decorrer deste més de marco,
alcancamos 73% de pontos positivos. Os atendidos elogiaram as atividades e a monitora, destacando
também que aprenderam a lidar com suas emogdes. Além disso, foi mencionado o valor das experiéncias
novas e educativas proporcionadas.

No que diz respeito aos pontos negativos, a equipe de monitoramento os justificou devido & auséncia no
dia da avaliacdo e no dia das atividades. Aqueles que estavam presentes relataram que nio apreciaram
a atividade de escrita.

Avaliacdo: Os indicadores de monitoramento e avaliagdo baseiam-se na observacdo da equipe, na
frequéncia didria e na participagdo nas atividades. Durante as atividades, os participantes demonstraram
um envolvimento produtivo, encontrando espaco para expressarem-se e colaborarem em equipe. A
atmosfera de diversdo muitua durante o processo de criagfo e confecgio foi notavel. Entretanto, durante
as atividades de criagdo e apresentacio de histérias, alguns atendidos mostraram sinais de introversdo
e enfrentaram dificuldades na escrita. Ao longo das atividades, foi possivel notar uma evolucdo
significativa, especialmente no desenvolvimento da imaginacdo e das habilidades de contar histdrias.
Ao refletir sobre o progresso geral dos atendidos e revisitar os sentimentos e valores trabalhados ao
longo dos meses, é evidente que alguns deles assimilaram positivamente esses conceitos, refletindo-os
em suas atitudes.

A participacdo dos atendidos foi completa, demonstrando uma interacdo ativa em todas as atividades.
Para melhorar o desempenho dos atendidos e promover sua evolugdo, sugere-se a realizacdo de mais
atividades em grupo. Isso pode auxiliar na superacdo da introversdo e proporcionar um ambiente de
apoio mutuo entre os colegas de atividade.
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Utilizamos o método da caixinha de sugestdes, elogios e criticas, que proporcionou aos atendidos a
oportunidade de expressar suas opinides, compartilhar ideias e propor solugdes. Durante esse pro-
cesso, observamos uma variedade de relatos, abrangendo desde elogios até criticas construtivas.

Os atendidos destacaram a diversidade de alimentacéo, incluindo pratos como feijoada, pizza, pastel,
sorvete, entre outros. Além disso, mencionaram a variedade de brincadeiras e passeios, contribuindo
para uma experiéncia enriquecedora. Par outro lado, algumas criticas foram direcionadas a atividades
especificas, como leitura e escrita, devido a falta de interesse por parte dos participantes. £ importante
ressaltar que recebemos muitos elogios em relacio ao projeto como um todo e 3 equipe de monitora-
mento, evidenciando o impacto positivo que estamos gerando na vida dos atendidos. Estamos compro-
metidos em considerar todas as opinides recebidas para aprimorar continuamente nossas atividades e
proporcionar uma experiéncia ainda mais gratificante para todos os envolvidos.

O atendimento as familias dos usuarios matriculados é realizado de diversas formas: presencialmente na
recep¢do da entidade, por telefone e também por meio de mensagens (WhatsApp). Durante esses con-
tatos, sdo fornecidas diversas formas de suporte, incluindo justificativas de auséncia, troca de informa-
¢Bes, recebimento de documentos, entre outras acdes. No total, atendemos 150 familias residentes nos
seguintes bairros: Cidade Nova, Vitor Fenara, Genésio Martini, Parque da Colina, Maria Elena, Nicleo
Giacomo Bertonili, Pederneiras IlI, Vicente Juliano Minguili, Jaime Bigelli e Residencial Freitas. E impor-
tante destacar que essas familias sdo referenciadas pelo CRAS-Cidade Nova, com prioridade para aquelas
em situacdes de vulnerabilidade, como evasdo escolar, envolvimento com drogas e alcool, negligéncia
dos pais ou responsdveis, subemprego, entre outras dificuldades.

Observamos uma demanda reprimida, com 61 criancas e adolescentes na faixa etéria entre 07 e 13 anhos,
os quais serao chamados conforme desisténcias ocorrem. Neste més, incluimos 04 criangas com faixa-
etaria entre 07 a 10 anos.

Para identificar os atendidos prioritarios e em situacio de vulnerabilidade, fazemos a articulacdo com a
rede de servicos do territério, especialmente com o CRAS-CIDADE NOVA. Essa articulacdo ocorre por
meio dos encaminhamentos dos usudrios pelo GESUAS para a inclusdo das criangas/adolescentes em
nosso Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), facilitando a busca de usuérios, infor-
magdes e lancamentos em geral. Sendo assim, todos os atendidos sio referenciados pelo CRAS.

Imagens
Hlustrativas:

Avaliacdo Atividade de Leitura Atividade na sala

| DESCRICAO DAS ACOES EXECUTADAS

Atividade: Datas Comemorativas.

Tema: Dia das Mulheres, Dia Nacional da Poesia, Dia do Contador de Histdrias, Dia Mundial de Agua
e Dia do Circo.

I
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Nesse més de marco nossa entidade teve o privilégio de comemorar diversas datas significativas, pro-
porcionando aos nossos atendidas experiéncias enriquecedoras e momentos memoraveis, assim inicia-
mos com a celebrac3o do Dia da Mulher de uma maneira especial, onde os atendidos confeccionaram
prendedores com flores e coracdes em EVA e criaram cartdes floridos, expressando sentimentos de ad-
miraco e reconhecimento pelas mulheres em suas vidas.

Sobre o Dia Nacional da Poesia, nossos participantes mergulharam no universo da poesia, escrevendo
versos inspiradores e explorando obras como: "O Gato Xadrez" e outros poemas. Alem disso, expressa-
ram sua criatividade através da pintura de um gato, trazendo 3 vida as palavras e imagens que os envol-
veram.

Trabalhamos com clédssicos contos infantis, como a histéria do Patinho Feio, e os transformamos em
desenhos vibrantes, dando vida as aventuras imaginarias que criaram.

Por fim, unimos esforcos para reconhecer a importéncia vital da d4gua em nossas vidas, em honra ao Dia
Mundial da Agua, onde expressaram seu apreco pela dgua através de desenhos que foram utilizados na
montagem de um cartaz, destacando como esse recurso é essencial para a sobrevivéncia de todos os
seres vivos.

Executores: Michelle

Periodo de execucdo: 2°feira a 6°feira

Horéario de inicio: Manha: 8:00/Tarde: 13:00

Horario final: Manha: 11:00/Tarde: 16:00

Puablico Alvo: 06 a 15 anos.

Objetivo da Atividade: Estimular a reflexdo, a criatividade, a conscientizacdo, explorar a riqueza da
expressdo artistica, promovendo a escrita e a leitura, enfatizar a importancia das mulheres em nossa
sociedade e os beneficios da leitura para o desenvolvimento da mente e raciocinio.

Resultados esperados (impactos): Reduzir a ocorréncia de situagdes de vulnerabilidade social, prevenir
a ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia, aumentar os acessos a servicos
socioassistenciais e setoriais, ampliar o acesso aos direitos socioassistenciais e melhoria na qualidade
de vida dos atendidos e suas familias.

Meta de atendimento: 118

Namero de participantes: 105

Grau de satisfacdo do publico alvo: A avaliagdo foi conduzida por meio de um questionario impresso,
que consistiu em uma pesquisa adaptada de acordo com a faixa etaria de cada grupo atendido. Os parti-
cipantes foram convidados a assinalar os pontos positivos e negativos das atividades, fornecendo justifi-
cativas para suas respostas.

Os resultados revelaram que alcancamos 71% de pontos positivos, evidenciando que os atendidos elogi-
aram as atividades realizadas e expressaram satisfagdo em relacdo ao aprendizado sobre datas impor-
tantes. Eles também destacaram que acharam as atividades interessantes e divertidas de executar.

Por outro lado, observamos que 19% dos pontos foram identificados como negativos. A equipe de mo-
nitoramento atribuiu esses pontos & auséncia no dia das atividades e no dia da avaliagdo. Além disso,
10% dos participantes relataram que ndo gostaram das atividades devido a percepcio de repeticdo.

Avaliagdo: Os indicadores de monitoramento e avaliacdo baseiam-se na observagdo da equipe, na fre-
quéncia didria e na participagdo nas atividades. Os atendidos se envolvem nas atividades, oferecendo
ajuda aos colegas com dificuldades em escrita e leitura, e alguns contribuem no desenvolvimento e pre-
paracdo de materiais. No desenvolvimento dos atendidos, é perceptivel que alguns demonstram inte-
resse nas atividades propostas, enquanto outros parecem apressados para poderem brincar. Nota-se
uma preferéncia por atividades que envolvem manipulagdo manual, movimento corporal e desenhos,
sendo as meninas mais receptivas as atividades, enquanto alguns meninos parecem mais focados em
brincar ou conversar, também foram observadas muitas brincadeiras que ocasionalmente resultam em
brigas, indicando falta de respeito entre alguns colegas, onde comentérios sobre os responsaveis podem
gerar conflitos.

Apesar das diferentes motivacdes, todos os participantes contribuem de alguma forma, e é ressaltado
que as atividades visam melhorar o desenvolvimento, coordenacdo e raciocinio logico. Sendo assim, para
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melhorar as atividades, sugere-se a introdugdo de oficinas, oferecendo variedade e evitando a monoto-
nia das mesmas atividades.
Utilizamos o método da caixinha de sugestdes, elogios e criticas, que proporcionou aos atendidos a
oportunidade de expressar suas opinides, compartilhar ideias e propor soluges. Durante esse pro-
cesso, observamos uma variedade de relatos, abrangendo desde elogios até criticas construtivas.
Os atendidos destacaram a diversidade de alimentacdo, incluinde pratos como feijoada, pizza, pastel,
sorvete, entre outros. Além disso, mencionaram a variedade de brincadeiras e passeios, contribuindo
para uma experiéncia enriquecedora. Por outro lado, algumas criticas foram direcionadas a atividades
especificas, como leitura e escrita, devido a falta de interesse por parte dos participantes. E importante
ressaltar que recebemos muitos elogios em relacdo ao projeto como um todo e a equipe de monitora-
mento, evidenciando o impacto positivo que estamos gerando na vida dos atendidos. Estamos compro- [
metidos em considerar todas as opinides recebidas para aprimorar continuamente nossas atividades e 1
proporcionar uma experiéncia ainda mais gratificante para todos os envolvidos.
Os indicadores de avaliagdo foram obtidos por meio de uma pesquisa impressa, elaborada de acordo
com a faixa etéria de cada grupo atendido. Os participantes foram convidados a assinalar pontos positi-
vos e negativos, fornecendo justificativas para suas respostas.
Esses resultados forneceram percepcdes valiosas que serdo utilizados para orientar a melhoria conti-
nua das atividades oferecidas. Nosso objetivo é garantir uma experiéncia mais enriquecedora e satisfa-
téria para todos os atendidos. Estamos comprometidos em abordar as preocupacgdes levantadas e em
adaptar nossas praticas para atender as necessidades e expectativas dagqueles que servimos.
Para identificar os atendidos prioritarios e em situagao de vulnerabilidade, estabelecemos uma articula-
¢do com a rede de servigcos do territdrio, sendo o CRAS-CIDADE NOVA. Essa colaboracdo se da através
dos encaminhamentos dos usudrios pelo GESUAS para sua inclusdo em nosso Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV), facilitando o acesso as criangas e adolescentes que necessitam de
assisténcia. Nesse sentido, todos os atendidos sio referenciados pelo CRAS, garantindo uma abordagem
integrada e eficaz para atender as suas necessidades.
0 atendimento as familias dos usuérios matriculados é realizado de diversas formas: presencialmente na
recepc¢do da entidade, por telefone e também por meio de mensagens (WhatsApp). Durante esses con-
tatos, sdo fornecidas diversas formas de suporte, incluindo justificativas de auséncia, troca de informa-
¢Ges, recebimento de documentos, entre outras ages. No total, atendemos 150 familias residentes nos
seguintes bairros: Cidade Nova, Vitor Fenara, Genésio Martini, Parque da Colina, Maria Elena, Nicleo |
Giacomo Bertonili, Pederneiras I, Vicente lulianc Minguili, Jaime Bigelli e Residencial Freitas. E impor- I
tante destacar que essas familias s30 referenciadas pelo CRAS-Cidade Nova, com prioridade para aquelas |
em situacdes de vulnerabilidade, como evasdo escolar, envolvimento com drogas e alcool, negligéncia [
dos pais ou responsaveis, subemprego, entre outras dificuldades. l
1
|
|

Observamos uma demanda reprimida, com 61 criangas e adolescentes na faixa etaria entre 07 e 13 anos,
os quais serao chamados conforme desisténcias ocorrem. Neste més, incluimos 04 criangas com faixa-
etdria entre 07 a 10 anos.

Imagens ilustrativas:

Atividade na Sala Dindmica Pascoa Atividade
Dia das Mulheres

J
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DESCRICAQ DAS ACOES EXECUTADAS

Atividades: Recreativas e Festividades.
Temas: Gincanas Pedagégicas, Festa Circense, Oficina de Reciclagem e Festa de Aniversariantes:

Durante o més de margo, iniciamos com momentos de reflex8o e roda de conversa, seguidos por ativi-
dades esportivas que incluiram etapas de agilidade e treinamento de voleibol, abordando diferentes
habilidades como saque, levantamento, ataque, blogueio e recepcdo, sempre precedidas por alonga-
mento e aquecimento. Utilizamos dindmicas envolvendo cores, cones, bambolés, equilibrioc com bola
e jogos com obstaculos progressivos.

Na oficina de reciclagem, celebramos o Dia da Agua confeccionando um aquério com peixinhos, além
de realizar teatro de fantoches e criar massa de modelar personalizada com farinha, 4gua, 6leo, sal e
corante, permitindo que cada participante escolhesse sua cor favorita.

Durante as festividades, preparamos enfeites para uma festa circense, organizamos brincadeiras com
pontuagdes e pintura facial, e reservamos um momento para refletir sobre o verdadeiro significado da
Pascoa, encerrando com atividades pedagégicas. Finalizando o més, celebramos os aniversariantes
com um momento de Parabéns, bolo e refrigerante.

Executores: Luciana Saraiva da Silva

Periodo de execucdo: 2°feira a 6°feira

Hordrio de inicio: Manha: 8:00h / Tarde: 13:00h

Hordrio final: Manha: 11:00h / Tarde

Publico Alvo: Criancas e Adolescente: de 06 a 15 anos.

Objetivo da Atividade: Promover o desenvolvimento integral dos participantes, abrangendo suas
capacidades motoras, fisicas e psicolégicas. Buscamos proporcionar momentos de alegria e diversio,
enquanto incentivamos o conhecimento do préprio corpo, melhorando equilibrio e coordenacdo
motora, e estimulando reflexos e sentidos. Além disso, trabalhamos para desenvolver a criatividade
dos participantes, contribuindo para a compreensdo de valores essenciais sobre a preservacio
ambiental, fundamentais para a formacdo de cidad3os responséveis e conscientes ecologicamente.

Resultados esperados (impactos): Reduzir a ocorréncia de situacdes de vulnerabilidade social,
prevenir a ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia, aumentar o acesso a servico
socioassistenciais e setoriais, ampliar o acesso aos direitos socioassistenciais e melhoria na qualidade
de vida dos atendidos e suas familias.

Meta de atendimento: 118

Nimero de participantes: 115

Grau de satisfacdo do publico alvo: A avaliagdo foi conduzida por meio de uma pesquisa impressa,
adaptada de acordo com a faixa etdria dos participantes. Neste processo, os atendidos foram
convidados a identificar os pontos positivos e negativos das atividades, expressando suas opinides de
forma individual,

Com base na pesquisa realizada, obtivemos um indice de satisfacdo de 81%, no qual os participantes
elogiaram as atividades e a equipe praticante, descrevendo-as como "legais", "divertidas" e

| "diferentes". Além disso, destacaram que as atividades proporcionaram novos conhecimentos e

aprendizados, contribuindo para uma experiéncia enriquecedora.

Por outro lado, 17% dos pontos negativos foram atribuidos & auséncia no dia da avaliacdo e no dia das
atividades, conforme relatado pela equipe de monitoramento. Além disso, 2% dos participantes
mencionaram sua falta de afinidade com a pratica de exercicios fisicos como motivo de insatisfac3o.

Avaliacdo: Os indicadores de monitoramento e avaliacdo baseiam-se na observacdo da equipe, na
frequéncia didria e na participagdc nas atividades. No decorrer das atividades que desenvolvemos,
priorizamos o fortalecimento dos lagos afetivos entre os participantes, proporcionando aprendizados
significativos. Muitos deles adquiriram habilidades importantes ao lidar tanto com vitérias quanto com
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derrotas, compreendendo a necessidade do respeito as regras e do esforgo para alcancar seus
objetivos. Entretanto, notamos que alguns atendidos demonstram resisténcia em participar de
atividades ltdicas, talvez devido a transicdo para a adolescéncia, apesar de nossos esforcos para
ressaltar a importéncia do exercicio fisico. Além disso, alguns enfrentam dificuldades em lidar
construtivamente com a competitividade. Para aqueles com restricdes de saude, como asma,
buscamos atender suas necessidades por meio de brincadeiras pedagdgicas que estimulem o
desenvolvimento mental e psicolégico, sempre respeitando as orientagBes médicas,

Pensamos em trazer melhorias através da introducdo de mais treinamentos esportivos em equipe, ja
acreditamos que os beneficios dessas iniciativas se refletem ndo apenas no convivio social, mas
também no desenvolvimento pessoal e no bem-estar geral dos participantes. Ao participar de
atividades esportivas em equipe, os individuos tém a oportunidade de aprender habilidades de
trabalho em grupo, superar desafios e desenvolver uma mentalidade de resiliéncia.

Além disso, a pratica regular de exercicios fisicos promove uma melhor satde fisica e mental, reduzindo
o estresse e aumentando os niveis de energia e autoestima. Nossa equipe continua empenhada e
comprometida em proporcionar um ambiente inclusivo e encorajador para que todos os participantes
possam desfrutar dos beneficios do esporte e do trabalho em equipe.

Os indicadores de avaliacdc foram obtidos por meio de um questionério impresso, no qual aplicamos
uma pesquisa com os atendidos. Este questionério foi adaptado de acordo com a faixa etéria de cada
grupo, garantindo uma abordagem adequada e compreensivel para todos os participantes. Os
resultados forneceram informacdes valiosas que nos ajudardo a continuar melhorando nossos servicos,
garantindo que atendam as necessidades e expectativas dos participantes. Estamos comprometidos
em abordar as preocupacbes levantadas e em adaptar nossas praticas para proporcionar uma
experiéncia ainda mais positiva e gratificante para todos.

Para identificar os atendidos prioritarios e em situacdo de vulnerabilidade, estabelecemos uma articu-
lacdo com a rede de servigos do territério, sendo o CRAS-CIDADE NOVA. Essa colaboracdo se da através
dos encaminhamentos dos usudrios pelo GESUAS para sua inclusdo em nosso Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV), facilitando o acesso as criancas e adolescentes que necessitam de
assisténcia. Nesse sentido, todos os atendidos s3o referenciados pelo CRAS, garantindo uma aborda-
gem integrada e eficaz para atender as suas necessidades.

0 atendimento as familias dos usuérios matriculados é realizado de diversas formas: presencialmente
na recepcio da entidade, por telefone e também por meio de mensagens (WhatsApp). Durante esses
contatos, sdo fornecidas diversas formas de suporte, incluindo justificativas de auséncia, troca de in-
formacdes, recebimento de documentos, entre outras agdes. No total, atendemos 150 familias resi-
dentes nos seguintes bairros: Cidade Nova, Vitor Fenara, Genésio Martini, Parque da Colina, Maria
Elena, Nucleo Giacomo Bertonili, Pederneiras i, Vicente Juliano Minguili, Jaime Bigelli e Residencial
Freitas. E importante destacar que essas familias sdo referenciadas pelo CRAS-Cidade Nova, com prio-
ridade para aquelas em situacdes de vulnerabilidade, como evas3o escolar, envolvimento com drogas
e dlcool, negligéncia dos pais ou responsaveis, subemprego, entre outras dificuldades.

Observamos uma demanda reprimida, com 61 criangas e adolescentes na faixa etaria entre 07 e 13
anos, os quais serdo chamados conforme desisténcias ocorrem. Neste més, incluimos 04 criangas com
faixa-etaria entre 07 a 10 anos.

Utilizamos o método da caixinha de sugestdes, elogios e criticas, que proporcionou aos atendidos a
oportunidade de expressar suas opinides, compartilhar ideias e propor solugdes. Durante esse pro-
cesso, observamos uma variedade de relatos, abrangendo desde elogios até criticas construtivas.

Os atendidos destacaram a diversidade de alimentacdo, incluindo pratos como feijoada, pizza, pastel,

sorvete, entre outros. Além disso, mencionaram a variedade de brincadeiras e passeios, contribuindo |

para uma experiéncia enriquecedora. Por outro lado, algumas criticas foram direcionadas a atividades
especificas, como leitura e escrita, devido a falta de interesse por parte dos participantes. E importante
ressaltar que recebemos muitos elogios em relacéo ao projeto como um todo e a equipe de monitora-
mento, evidenciando o impacto positivo que estamos gerando na vida dos atendidos.
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Imagens ilustrativas:

Teatro de Fantoches Atividade na Quadra Oficina
(VOLEL) (MASSA DE MODELAR)

DESCRICAO DAS ACOES EXECUTADAS

Atividade: Sentimentos e Valores.
Tema: Generosidade, Humildade e Vergonha.

Durante o més de abril, iniclamos nossas atividades com um bate-papo sobre o valor da generosidade,
seguido por uma dindmica em grupo intitulada "O Presente Misterioso". Nessa dindmica, os atendidos
participaram de diversas brincadeiras, acumulando pontos que, ao final, puderam ser doados ou com-
partilhados com os colegas, proporcionando uma compreensio mais profunda sobre o significado e a
importancia da generosidade.

Em seguida, promovemos uma roda de conversa abordando os valores "Orgulho e Humildade", seguida
por uma atividade dinamica na qual os participantes interpretavam frases aleatérias como expressdes
de orgulho ou humildade, acumulando pontos ac longo do processo.

Exploramos também o sentimento de "Timidez" por meio de uma roda de conversa, na qual os parti-
cipantes compartilharam experiéncias pessoais de vergonha e timidez, promovendo um ambiente de
compreensac e empatia.

Além das atividades relacionadas a sentimentos e valores, oferecemos uma variedade de outras ativi-
dades, como o jogo "Ditado Oposto"”, bingo tradicional e oportunidades de recreacdo livre, incluindo
futebol, queimada, brincadeiras com lego e jogos no patio. Encerramos o més anunciando os atendidos
que mais acumularam pontos ao longo das atividades, reconhecendo seu empenho e participacio
ativa.

Executores: Thayna Mantalvao

Periodo de execucdo: Segunda a Sexta-feira

Horério de inicio: Manh3 8:00/Tarde 13:00

Hordrio final: Manh3 11:00/Tarde 16:00

Publico Alvo: 06 a 15 anos.

Objetivo da Atividade: Promover a pritica da generosidade, incentivando a doacio e o
compartilhamento entre os participantes, cultivar a humildade, estimulando a valorizacio das
contribuicbes dos outros e a reflexdo sobre as préprias habilidades, e abordar o sentimento de
vergonha, proporcionando um espaco seguro para compartilhar experiéncias e promover a aceitacdo
pessoal.

Resultados esperados {impactos): Reduzir a ocorréncia de situacdes de vulnerabilidade social,
prevenir a ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia, aumentar o acesso a servico
socioassistenciais e setoriais, ampliar o acesso aos direitos socioassistenciais e melhoria na qualidade
de vida dos atendidos e suas familias.

Meta de atendimento: 118

Nimero de participantes: 104
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Grau de satisfacdo do publico alvo: A avaliagdo foi conduzida por meio de um questionério impresso,
abrangendo uma variedade de temas, como alimentagdo, atividades relacionadas a sentimentos e
valores, datas comemorativas, atividades recreativas, festividades e avaliacio das monitoras. Os
atendidos tiveram a oportunidade de expressar suas opinides pontuando como positivas ou negativas,
e justificar suas respostas. Obtivemos um indice de satisfacdo de 68%, onde os pa rticipantes
descreveram as atividades como interessantes, divertidas e (teis para compreender e controlar suas
emogcdes de forma positiva. Além disso, elogiaram a monitora, destacando sua dedicacio e carinho, Os
25% de pontos foram justificados pela equipe de monitoramento devido & auséncia dos atendidos no
dia da avaliacdo e nas atividades. Os 7% de pontos negativos foram identificados pelos préprios
atendidos, que mencionaram atividades repetitivas, falta de interesse em escrever e desagrado em
falar sobre sua vida pessoal. Esses feedbacks sdo valiosos para aprimorar nossas atividades, garantindo
que atendam melhor as necessidades e preferéncias dos participantes. Entretanto, observamos que
muitos dos atendidos enfrentam dificuldades na pratica da escrita. Eles escrevem, mas tém dificuldade
em compreender o que escreveram, cometendo erros ortograficos, como troca de letras, e
apresentando uma caligrafia irregular.

Avaliacdo: Os indicadores de monitoramento e avaliacio baseiam-se na observacdo da equipe, na
frequéncia didria e na participacdo nas atividades, onde as atividades proporcionaram uma
participa¢do significativa, permitindo que os atendidos se expressassem e colaborassem em equipe. A
diversdo compartilhada ao relatar momentos vividos promoveu a pratica da generosidade e fortaleceu
o trabalho em equipe de forma mutua. Ao longo das atividades, foi evidente a evoluco nas rodas de
conversa, pois os participantes ja possuiam um conhecimento prévio dos temas relacionados aos
sentimentos e valores propostos.

De modo geral a evolugdo dos atendidos em relagdo aos temas de valores e sentimentos se manifesta
de varias maneiras. Inicialmente, pode-se observamos um aumento na conscientizacio e na
compreensdo desses conceitos, conforme demonstrado pela participagdo mais engajada e pela troca
de ideias mais substanciais durante as discussdes em grupo. Além disso, contribuimos para que os
atendidos tendem a demonstrar uma maior capacidade de identificar e expressar seus prdprios
sentimentos e valores, bem como de reconhecer e respeitar os dos outros. Essa evolucdo pode ser
evidenciada pelo aumento da empatia, da comunicacdo eficaz e do comportamento pré-social entre
os participantes ao longo do tempo.

Nas rodas de conversa, foi notada a introversao por parte de alguns atendidos, indicando uma possivel
dificuldade em se expressar verbalmente ou em compartilhar seus pensamentos e sentimentos com o
grupo. Além disso, observou-se que alguns participantes enfrentaram desafios na interpretacio de
frases e na escrita, sugerindo possiveis dificuldades de compreensdo ou de habilidades linguisticas.
Esses aspectos podem ser sinais de diferentes necessidades individuais, e & importante oferecer apoio
adicional e estratégias especificas para ajudar esses atendidos a se sentirem mais confortdveis e
incluidos nas atividades. Dessa maneira nossa equipe estd se empenhando em promover as atividades
realizadas em grupo sdo fundamentais, pois proporcionam um ambiente onde os atendidos podem se
desinibir da introversdo e contar com o apoio dos colegas de atividade. Trabalhar em conjunto
incentiva a colaboragdo, promove a troca de ideias e experiéncias, e ajuda a desenvolver habilidades
sociais importantes. Além disso, a dindmica de grupo oferece oportunidades para que os participantes
se sintam mais seguros ao compartithar suas opinides e emocdes, contribuinde para um ambiente
inclusivo e acolhedor.

Utilizamos o método da caixinha de sugestdes, elogios e criticas, oferecendo aos atendidos a
oportunidade de expressarem suas opinides. Dessa forma, foram sugeridas melhorias na alimentacdo,
como a inclusdo diaria de frutas e sobremesas, bem como a variedade de refeicdes, come pizza, lanches
e macarronada. Os participantes também expressaram o desejo de ter passeios mais frequentes e
brincadeiras diversificadas, incluindo campeonatos.

Além disso, houve elogios ao projeto e a equipe de monitoramento, destacando o amor e carinho
recebidos das monitoras. No entanto, foram feitas criticas por algumas criangas em relacdo a certas
brincadeiras, indicando que ndo gostam de praticéa-las. Esses comentarios sdo valiosos para nds e nos

10



Pequena Obra Da Divina Providéncia CNPJ: 02868419/0001-95
Rua Antbnio Francisco de Oliveira O — 1050 — Bairro Cidade Nova

Pederneiras — CEP 17.285-532 Telefone: (14) 3284 7500e-mail: peq.obra@hotmail.com

ajudam a melhorar continuamente nossas atividades e servicos para atender s necessidades e
preferéncias dos participantes.

Identificamos uma demanda reprimida que abrange 49 criancas e adolescentes com idades entre 7 e
13 anos, os quais serdo incluidos a medida que ocorrerem desisténcias. No decorrer do més de abril,
admitimos 7 criangas com idades entre 7 e 10 anos, ampliando assim nosso grupo de atendimento e

proporcionando oportunidades para mais jovens participarem de nossas atividades. Estamos
empenhados em realizar articulagdes com a rede de servicos em nosso territério, sendo CRAS-CIDADE
NOVA. Essa articulagdo ocorre através de busca ativa na entidade e encaminhamentos dos usuarios
pelo GESUAS, facilitando a inclusio dos adolescentes em nosso Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV), considerando-o um ponto facilitador na busca por usuarios,
informacdes e lancamentos em geral. Todos os usuarios sio referenciados pelo CRAS.

O atendimento as familias dos usudrios matriculados é realizado de diversas formas: presencialmente
na recepc¢do da entidade, por telefone e também por meio de mensagens (WhatsApp). Durante esses
contatos, sdo fornecidas diversas formas de suporte, incluindo justificativas de auséncia, troca de
informacdes, recebimento de documentos, entre outras acdes. No total, atendemos 150 familias
residentes nos seguintes bairros: Cidade Nova, Vitor Fenara, Genésio Martini, Parque da Colina, Maria
Elena, Nucleo Giacomo Bertonili, Pederneiras IlI, Vicente Juliano Minguili, Jaime Bigelli e Residencial
Freitas. E importante destacar que essas familias sio referenciadas pelo CRAS-Cidade Nova, com
prioridade para aquelas em situacdes de vulnerabilidade, como evas3o escolar, envolvimento com
drogas e dlcool, negligéncia dos pais ou responséveis, subemprego, entre outras dificuldades.

Imagens ilustrativas:

Atividade na sala Atividade na sala

DESCRICAO DAS ACOES EXECUTADAS

Atividade: Datas Comemorativas
| Tema: Dia do Hino Nacional, Dia do indio, Dia Mundial do Livro e Pascoa.

Iniciamos o més com a celebracdo da Pascoa, envolvendo os participantes em brincadeiras tematicas
como "Acerte a Bola na Toca do Coelho" e "Coloque o Rabinho no Coelho", além de atividades como
"Mude o Ovo do Lugar com a Colher" e "Procure a Cenoura”. Também proporcionamos momentos de
diverséo com a "Corrida do Coelho no Saco™ e o desafio de "Pegar a Bola na Volta". |
Em homenagem ao Dia do Hino Nacional, exploramos a histéria do hino e promovemos atividades ar- |
tisticas, incluindo desenhos de colagem em EVA na bandeira e pintura nas mdos dos participantes,
simbolizando a bandeira nacional.

No Dia dos Povos Indigenas, dedicamos tempo para atividades que destacaram a cultura indigena,
como pintura, confeccdo de petecas e criagdo de cocares, incentivando o respeito e a valorizacio da
diversidade cultural.

Finalizamos o més com uma oficina de confecgdo da personagem Emilia, do Sitio do Pica-pau Amarelo,
além da criagdo de um painel sobre o Dia do Livro e a produc3o de marcadores de paginas, incentivando
o gosto pela leitura e pela imaginacdo

Executores: Michelle

Periodo de execucdo: 2°feira a 6°feira

11



. Pequena Obra Da Divina Providéncia CNPJ: 02868419/0001-95
Rus Antdnio Francisco de Oliveira O — 1050 — Bairro Cidade Nova

Pederneiras — CEP 17.285-532 Telefone: (14) 3284 7500e-mail: peq.obra@hotmail.com

| Horério de inicio: Manh: 8:00/Tarde: 13:00

| Horério final: Manha: 11:00/Tarde: 16:00
Publico Alvo: 06 a 15 anos.

Objetivo da Atividade: Promover a conscientizacdo e valorizacdo da cultura indigena, fomentar o
patriotismo através de atividades educativas e reflexivas, proporcionar momentos de diversdo e
aprendizado, incentivar a solidariedade e generosidade entre os participantes, estimular o habito da
leitura e o apreco pela literatura, através de atividades que promovam o acesso aos livros e
despertem o interesse pela escrita e imaginacao.

Resultados esperados (impactos): Reduzir a ocorréncia de situacdes de vulnerabilidade social,
prevenir a ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia, aumentar os acessos a
servicos socioassistenciais e setoriais, ampliar o acesso aos direitos socioassistenciais e melhoria na
qualidade de vida dos atendidos e suas familias.

Meta de atendimento: 118
Nimero de participantes: 104

Grau de satisfacdo do publico alvo: A avaliacdo foi conduzida por meio de um questiondrio impresso,
abrangendo uma variedade de temas, como alimentagdo, atividades relacionadas a sentimentos e
valores, datas comemorativas, atividades recreativas, festividades e avaliacdo das monitoras. Os
atendidos tiveram a oportunidade de expressar suas opinides pontuando como positivas ou negativas,
e justificar suas respostas. Obtivemos 68% de pontos positivos, onde os atendidos descreveram as
atividades como legais, divertidas e educativas, além de ressaltarem que contribuimos para seu
aprendizado. Ja 27% de pontos negativos foram justificados pela equipe de monitoramento com a
auséncia no dia da atividade e no dia da avaliac3o. Entretanto, observamos que muitos dos atendidos
enfrentam dificuldades na prética da escrita. Eles escrevem, mas tém dificuldade em compreender o
que escreveram, cometendo erros ortograficos, como troca de letras, e apresentando uma caligrafia
irregular. Os 5% de pontos negativos foram justificados pelos atendidos presentes como aula chata,
n3o gostam de escrever e das atividades.

Avaliagdo: Os indicadores de monitoramento foram desenvolvidos através da participagdo ativa dos
atendidos, da observacdo da equipe e da avaliagdo didria de frequéncia, o que nos permitiu observar
bons resultados ao longo das atividades. Além disso, é notavel que cada individuo possui seu préprio
ritmo e abordagem, especialmente considerando a natureza acessivel das atividades, o que é encora-
jador ao vermos o engajamento e a diversédo de todos.

Com o passar do tempo, os participantes tém demonstrado um maior entendimento e apreciagdo pelo
significado de cada data comemorativa, ao mesmo tempo em que adquirem habilidades especificas
por meio das atividades propostas. Podemos concluir que a evolugdo dos participantes na pratica de
atividades relacionadas as datas comemorativas é evidenciada pelo aumento do conhecimento, habi-
lidades e envolvimento emocional ao longo do tempo. Essas experiéncias estdo proporcionando opor-
tunidades valiosas para o crescimento pessoal e o desenvolvimento cultural.

Entretanto, observamos que alguns participantes tendem a executar as atividades com pressa, dando
mais énfase a diversdo do que & qualidade do trabalho. Isso pode resultar em tarefas realizadas de
forma descuidada. Para melhorar futuras intervencdes, seria vantajoso incorporar mais atividades em
grupo e praticas manuais, aumentando a diversidade de experiéncias e estimulando uma variedade de
habilidades.

Introduzimos a técnica da caixinha de sugestdes, elogios e criticas com o objetivo de aprimorar nossos
servicos e receber feedback sobre as opiniGes dos participantes. Observamos diversos relatos relacio-
nados 3 alimentacdo, nos quais foram sugeridas sobremesas diversas, pastel, estrogonofe, macarro-
nada salada e feijdo/feijoada diariamente. Além disso, foram feitas sugestdes para aumentar a varie-
dade de brincadeiras, festas, passeios em diferentes lugares, mais aulas de informatica e um dia de
| cinema.

Recebemos também viérios elogios relacionados a alimentagdo, as atividades nas salas e as monitoras,
destacando que s3o carinhosas e proporcionam atividades divertidas e educativas
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e valorizamos os aspectos positivos do nosso servico.
O atendimento &s familias dos usudrios matriculados & realizado de diversas formas: presencialmente

Freitas. E importante destacar que essas familias sdo referenciadas pelo CRAS-Cidade Nova, com prio- |
ridade para aquelas em situagdes de vulnerabilidade, como evasio escolar, envolvimento com drogas
e dlcool, negligéncia dos pais ou responsaveis, subemprego, entre outras dificuldades.

Identificamos uma demanda reprimida que abrange 49 criancas e adolescentes com idades entre 7 e

Proporcionando oportunidades para mais jovens participarem de nossas atividades. Estamos empe-
nhados em realizar articulacdes com a rede de servicos em nosso territério, sendo CRAS-CIDADE NOVA.
Essa articulacdo ocorre através de busca ativa na entidade e encaminhamentos dos usudrios pelo GE-
SUAS, facilitando a inclusdo dos adolescentes em nosso Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos (SCFV), considerando-o um ponto facilitador na busca por usudrios, informacdes e lancamen-
tos em geral. Todos os ususrios s3o referenciados pelo CRAS.

Imagens ilustrativas:

"

Dhalily

DESCRICAO DAS ACOES EXECUTADAS

esportiva, realizamos alongamentos e aguecimento. Implementamos circuitos com tematicas relacio-
nadas as cores, como o "Pente de Ovos”, "Corrida de Bolinhas em Circulo" e "Pega-bolinhas", Também
promovemos brincadeiras de el4stico e pula-corda, explorando movimentos basicos como saltar com
um e dois pés, agachar, girar e equilibrar-se, enquanto investigamos suas relagdes com o ritmo dos
movimentos.

Introduzimos modalidades esportivas diferentes, como a "Queimada de Garrafa PET" e a "Gincana do
Futpano". Também realizamos a "Corrida Pedra, Papel e Tesoura", onde os participantes acumulavam

pontos conforme ganhavam as rodadas, além de um campeonato de damas.
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Finalizando as atividades dos circuitos, promovemos uma gincana coletiva com vérias etapas, incluindo
o tapete de coordenagdo méos e pés, a separacio das cores das bolinhas em cada balde conforme a
cor do balde e a atividade "Vira-copos". Encerramos o més com festividades, cantando os parabéns
para os aniversariantes de abril e servindo bolo e refrigerante.

Eecutores: Luciana Saraiva da Silva

Periodo de execucdio: 2°feira a 6°feira

Hordrio de inicio: Manha: 8:00/Tarde: 13:00

Hordrio final: Manha: 11:00/Tarde: 16:00

Piiblico Aivo: 06 a 15 anos.

Objetivo da Atividade: Promover a agilidade, condicionamento fisico, coordenagdo motora, atengdo,
concentragdo e expressdo corporal. Desenvolver hahilidades motoras como saltar com um e dois pés,
agachar, girar e equilibrar-se, além de capacidades fisicas como velocidade e forca. Através de rodas
de conversa, estimular a criatividade, fortalecer relacionamentos interpessoais, promover diversidade
de pensamentos e embasar tomadas de decises. Ensinar aos participantes a lidar com competices, -.
enfatizando respeito as regras, ao préximo e aceitacdo de derrotas como oportunidades de
crescimento, contribuindo para uma sociedade mais justa e solidaria. N
Resultados esperados (impactos): Reduzir a ocorréncia de situacdes de vulnerabilidade social, prevenir
a ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia, aumentar o acesso a servico
socioassistenciais e setoriais, ampliar o acesso aos direitos socioassistenciais e melhoria na qualidade
de vida dos atendidos e suas familias.

Meta de atendimento: 118

Numero de participantes: 116

Grau de satisfacio do publico alvo: A avaliacio foi conduzida por meio de um guestionario impresso,
abrangendo uma variedade de temas, como alimentacdo, atividades relacionadas a sentimentos e
valores, datas comemorativas, atividades recreativas, festividades e avaliacdo das monitoras. Os
atendidos tiveram a oportunidade de expressar suas opinides pontuando como positivas ou negativas,
e justificar suas respostas. Alcancamos uma taxa de satisfagdio de 74%, destacando-se que os
participantes expressaram que as atividades foram envolventes, divertidas e interessantes. Além disso,
elogiaram a monitora por sua abordagem amorosa, carinhosa e dedicada. Por outro lado, os 26% de
feedback negativo foram atribuidos pela equipe de monitoramento 3 auséncia tanto no dia da
| atividade quanto no dia da avaliacio. No entanto, durante a aplicagdo do questionario, observamos
que muitos participantes enfrentam dificuldades na pratica da escrita. Embora se esforcem para
escrever, encontram dificuldades na compreensdo do que escreveram, cometendo erros ortograficos,
como troca de letras, e apresentando uma caligrafia irregular.

Avaliagdo: Os indicadores de monitoramento dos atendidos foram estabelecidos com base na
participacdo, frequéncia diaria e observacio da equipe. Nosso objetivo ao conduzir as atividades é
promover o bem-estar individual e coletivo em todos 0s niveis sociais, reconhecendo o papel
fundamental do esporte e das praticas esportivas para uma vida saudavel. Além de contribuir para a
saude fisica, essas atividades também s3o essenciais para a vivéncia de valores como tolerancia,
inclusdo e respeito, cruciais para a convivéncia em sociedade. Ao longo do tempo, observamos uma
evolugdo notéavel nos atendidos no trabalho com atividades recreativas. Inicialmente, alguns podem
ter mostrado pouco interesse ou participacdo limitada, mas 3 medida que foram expostos a uma
variedade de atividades, desenvolveram habilidades sociais, emocionais e fisicas. Essa evolugdo inclui
um aumento significativo no envolvimento, entusiasmo, cooperacdo e iniciativa, juntamente com o
desenvolvimento de habilidades como resolucdo de problemas, comunicacdo e trabalho em equipe.
Esses progressos contribuiram para um ambiente mais positivo e acolhedor, no qual os atendidos se
sentem mais seguros para explorar novas experiéncias e desafios. Em resumo, a evolucdo dos
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desenvolvimento pessoal, oferecendo-lhes oportunidades valiosas de crescimento e aprendizado em
um ambiente divertido e estimulante.

Introduzimos a técnica da caixinha de sugestdes, elogios e criticas com o objetivo de aprimorar nossos
servicos e receber feedback sobre as opiniSes dos participantes. Observamos diversos relatos
relacionados a alimentacdo, nos quais foram sugeridas sobremesas diversas, pastel, estrogonofe,
macarronada salada e feijio/feijoada diariamente. Além disso, foram feitas sugest&es para aumentar
avariedade de brincadeiras, festas, passeios em diferentes lugares, mais aulas de informatica e um dia
de cinema. Recebemos também varios elogios relacionados 3 alimentagdo, &s atividades nas salas e as
monitoras, destacando que sdo carinhosas e proporcionam atividades divertidas e educativas. Em
relacdo as criticas, alguns participantes expressaram desagrado com certos alimentos, justificando que
ndo os apreciam. Também mencionaram ndo gostar de algumas atividades, descrevendo-as como
mondtonas. Isso nos permitiu identificar areas de melhoria, a0 mesmo tempo em que reconhecemos
e valorizamos os aspectos positivos do nosso servico. '
O atendimento 3s familias dos usuarios matriculados é realizado de diversas formas: presencialmente

| na recep¢do da entidade, por telefone e também por meio de mensagens (WhatsApp). Durante esses

contatos, sdo fornecidas diversas formas de suporte, incluindo justificativas de auséncia, troca de
informacdes, recebimento de documentos, entre outras agdes. No total, atendemos 150 familias
residentes nos seguintes bairros: Cidade Nova, Vitor Fenara, Genésio Martini, Parque da Colina, Maria
Elena, Ndcleo Giacomo Bertonili, Pederneiras |1, Vicente Juliano Minguili, Jaime Bigelli e Residencial
Freitas. E importante destacar que essas familias s3o referenciadas pelo CRAS-Cidade Nova, com
prioridade para aquelas em situagdes de vulnerabilidade, como evasio escolar, envolvimento com
drogas e dlcool, negligéncia dos pais ou responsaveis, subemprego, entre outras dificuldades.
Identificamos uma demanda reprimida que abrange 49 criancas e adolescentes com idades entre 7 e
13 anos, os quais serdo incluidos a medida que ocorrerem desisténcias. No decorrer do més de abril,
admitimos 7 criancas com idades entre 7 e 10 anos, ampliando assim nosso grupo de atendimento e
proporcionando oportunidades para mais jovens participarem de nossas atividades. Estamos
empenhados em realizar articulacdes com a rede de servicos em nosso territorio, sendo CRAS-CIDADE
NOVA. Essa articulagdo ocorre através de busca ativa na entidade e encaminhamentos dos usudrios
pelo GESUAS, facilitando a incluso dos adolescentes em nosso Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV), considerando-o um ponto facilitador na busca por usudrios,
informacdes e langcamentos em geral. Todos os usudrios s3o referenciados pelo CRAS.

Imagens ilustrativas:

Atividades recreativas Atividades recreativas Roda de conversa
Quadra Patio

IJECURSOS HUMANOS: EQUIPE DE TRABALHO/ MUNICIPAL [

|

|
NOME CARGO FORMA DE ATRIBUICOES CARGA JORNADA DE
CONTRATACAO HORARIA TRABALHO
| SEMANAL
Eliana Norberto Servicos Gerais Ensino Atividades na 40h 8h
da Silva | Fundamental | cozinha |
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Karla Priscila Servicos Gerais |  Ensino Médio Atividades de 40h 8h
Fortunato Matoso limpeza
Michelle Monitora Ensino Superior Atividades de 40h 8h
Marcondes monitoria
Ana Julia da Silva Monitora Ensino Médio Atividades de 40h 8h
Monitora
Leticia Ap. Responsavel Ensino Superior Atividades 40h 8h
Ferreira Forino | Técnica administrativas
RECURSOS HUMANOS: EQUIPE DE TRABALHO/ FEDERAL
NOME CARGO FORMA DE ATRIBUICC")ES CARGA JORNADA DE
CONTRATAGAO HORARIA TRABALHO
SEMANAL
Luciana Saraiva Monitora Ensino Médio Atividades de 40h 8h
de Lima monitoria
Thayna Monitora Ensino Superior Atividades de 40h gh
Mantalvio Cursando monitoria |
DESCRICAO DAS ACOES EXECUTADAS
CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DA EQUIPE
ATIVIDADE DATA LOCAL PERIODO OBIETIVO
06/03 CRAS-CIDADE NOVA Manha: 09:00h Evento: Dia da
Mulher.
Oficinas culinarias:
14/03 SESC-BAURU Tarde: 13:30h as Processo da
15:000h améndoa do cacau
até a producdo do
chocolate e técnicas
sobre o alimento.
Oficina Oficina
24/04 Pequena Obra Manha: 09:00h Pedagdgicas: Pauta:
Colaboradores: Dia Mundial do
CRAS-CIDADE Livro.
NOVA, Contacdo de
histérias + Pintura
Livre.
26/04 Pequena Obra Manha: 08:30h PROJETO
Colaboradores: Tarde: 13:30h EXTENSAGD;
Alunos- Palestra: Pauta:
UNIVERSIDADE Vacinagdo em Foco.
NOVE DE JULHO -
UNINOVE-BAURU
PAUTA:
08/03 Pequena Obra Tarde: 13:00 as Organizacgdo das
14:00h salas, patio,
refeitério,
quadra/ou campo e
cronogramas e
relatdrios;

16




Rua Antdnio Francisco de Oliveira O — 1050 — Bairro Cidade Nova

Pequena Obra Da Divina Providéncia CNPJ: 02868419/0001-95

Pederneiras — CEP 17.285-532 Telefone: (14) 3284 7500e-mail: peq.obra@hotmail.com

l Reunido de equipe

|

28/03

Pequena Obra

Manha: 10:00h

PAUTA:
Organizacdo dos
grupos do
crescendo feliz
(faixa-etaria  entre
03 a 06 anos).

16/04

17/04

Pequena Obra

Tarde: 15:00h

Manha: 11:00h

PAUTA:
Organizacdo da fila
do transporte e das
refeigbes,

Organizacdo das
atividades apos
almogo/janta.

Sugestes referente
as atividades.

Reunido externa

04/03

Pequena Obra
{Online)

Manha: 10:00h

PAUTA: Eleicdo do
Conselho Municipal
da Educacdo.

13/03

Camera Municipal
de Pederneiras

Manha: 09:00h

PAUTA: Desfile
Civico.

20/03

Pequena Obra
{Online)

Manha: 10:00h

PAUTA: Cadastros e
Recadastro das
Entidades (davidas).

08/04

CRAS-CIDADE NOVA

Tarde: 14:30h

PAUTA:
Encaminhamento
de usuarios para
SCFV.

24/04

Camera Municipal
de Pederneiras

Manha: 08:30h

PAUTA: Feira das
Nacdes.

Capacitacdo

Visita Domiciliar

QOutros

FONTE DE RECURSOS:

Préprio

Municipal

Estadual |

Federal

R$ 0,00

RS 39.487,99

R$ 0,00 ]

RS 12.130,80

AVALIACAO GERAL DO SERVICO
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As condigcbes e formas de acesso estio adequadamente atendendo as necessidades dos usu-
arios. Contamos com um espaco favoravel para a realizacdo do servigo, incluindo salas para
atividades, refeitdrio, cozinha, patio, quadra, campo e parquinho. Em relacdo a capacidade
de atendimento, nosso sistema opera com uma demanda reprimida, na qual os interessados
sdo chamados conforme as desisténcias ocorrem. No bimestre atual, matriculamos um total
de 11 criancas/adolescentes com idades entre 7 e 10 anos. As demais permanecer3o na lista
de espera, sendo chamadas conforme as vagas se tornem disponiveis.

O Plano de Trabalho é a principal ferramenta orientadora do projeto. Ele é constantemente
utilizado para alcangar os objetivos gerais e especificos, além de orientar as metas e ativida-
des estabelecidas no cronograma. Os resultados inesperados estdo surgindo de acordo com
o plano de trabalho, com os atendidos evidenciando uma progressdo positiva. A equipe esta
dedicada a seguir o plano estabelecido para incorporar novos conhecimentos, valores mo-
rais e habilidades no processo de aprendizado, abrangendo tanto a linguagem escrita
quanto oral e fisica, o que tem impactado positivamente o desenvolvimento pessoal de cada
individuo.

Os indicadores de avaliacdo sdo empregados de maneira dinamica, adaptados as faixas eta-
rias de cada grupo. A avaliagdo ocorre por meio de conversas informais, permitindo que os
atendidos expressem suas opinides e relatem suas experiéncias durante as intera¢gBes com
as monitoras. Além disso, para os atendidos mais velhos, é administrado um questionario
individual, no qual podem descrever suas opinides sobre as atividades realizadas ao longo
do més,

Segue abaixo os graficos:
Grafico Lista de Espera

Lista de Espera
Més: Marco/2024

61

Crescando Fellz Pecpiens Dbra Qualificegho
03 2 06 anos 07 a 13 ancs Peassnal o Profissionsal
13216 anos
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DECLARACAO

Declaramos que as informacdes prestadas neste relatério s3o veridicas e que os documentos
comprobatérios de cumprimento parcial ou total dos resultados desta parceria, encontram-se arquivados
sob a guarda da OSC e permanecem a disposicdo da administragdo publica ou do Conselho Gestor para
qualquer verificacdo futura que se fizer necessaria, durante 10 (dez) anos apds a finalizacdo da parceria.

Declaramos ainda, que os dados registrados est3o publicizadas no site da 0SC e correspondem
com a realidade dos fatos e estamos cientes de que a publicizaco, bem como o envio irregular do
relatério de execucdo do objeto e das prestacdes de contas poderd acarretar na aplicacio de penalidades
previstas no Art.68 da Lei n213.019/2014 e no Termo de Colaboracdo firmado entre as partes.

Celso Carlos Guastala
Tesoureiro

Pederneiras, 03 de maio de 2024.
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RELATORIO DE EXECUCAO DO OBIETO
2¢ BIMESTRE — ESTADUAL

Namero do Termo de Colaboragdo: 02/2021

Periodo de Vigéncia do Termo: 28/12/2022 a 28/12/2023

Periodo da Execuc¢do: Marco e Abril/2024

Aditivo: -

1- IDENTIFICACAQ

| Nome da OSC: Pequena Obra da Divina Providéncia

CNPJ: 02.868.419/0001-95

Logradouro: Rua Antdnio Francisco de Oliveira, 0-1050

Bairro: Cidade Nova

Cidade: Pederneiras

CEP: 17.285-532

E-mail: peq.obra@hotmail.com

Site: https://www.facebook.com/pequenaobrada.divinaprovidencia

Telefones: (14) 3284-7500

Representante legal: Jodo Ramos da Fonseca

Telefones: (14)99106-8131

E-mail: joacnaca@cdlpederneiras.com.br

Técnico responsdvel: Leticia Aparecida Ferreira Forino

Telefones: (14) 99645-5589

E-mail: ferreira.forino@gmail.com

Tipo do servico: Prote¢do Social Basica

Abrangéncia: Territério CRAS — Cidade Nova (Cidade Nova, Parque da Colina, Maria Helena, Nucleo P. Bertolini,
Pederneiras lil, Vicente Juliano Minguili, Vitor Fenara, Jaime Bigelli e Residencial Freitas)

Objetivo do servigo:
e  Contribuir para o desenvolvimento da autonomia, de sociabilidades, de fortalecimento de vinculos sociais e
familiares, prevenindo situagdes de vulnerabilidades e risco social.

Objetivos especificos:

. Complementar as acBes de protecio e desenvolvimento das criancas e o fortalecimento dos vinculos familia-
res e sociais;

. Assegurar espagos de convivio familiar e comunitario e o desenvolvimento de relacdes de afetividade e soci-
abilidade;
Fortalecer a interacdo entre criancas do mesmo ciclo etdrio;

s Valorizar a cultura de familias e comunidades locais, pelo resgate de seus brinquedos e brincadeiras e a pro-
mogdo de vivéncia lidicas;

. Desenvolver estratégias para estimular e potencializar recursos de criancas com deficiéncia e o papel das fa-
milias e comunidade no processo de protecio social;

® Criar espagos de reflexdo sobre o papel das familias na protecdo das criancas e no processo de desenvolvi-
mento infantil.

Piblico Alvo: criancas e adolescentes de 03 a 06 anos.

Meta de Atendimento: 50 usudrios

DESCRIGAO DO SERVICO
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" De acordo com a Tipificag&o Nacional de Servigos Socioassistenciais o servigo para criancas até 6 anos tem
por foco o desenvolvimento de atividades com criangas, familiares e comunidade, para fortalecer vinculos e
prevenir ocorréncia de situacdes de exclusdo social e de risco, em especial a violéncia doméstica e o trabatho

| infantil, sendo um servigo complementar e diretamente articulado ao PAIF. Pauta-se no reconhecimento da

' condigé@o peculiar de dependéncia, de desenvolvimento desse ciclo de vida e pelo cumprimento dos direitos

das criangas, numa concepgao que faz do brincar, da experiéncia ludica e da vivéncia artistica uma forma

privilegiada de expresséo, interagéo e protecdo social. Desenvolve atividades com criangas, inclusive com
criancas com deficiéncia, seus grupos familiares, gestantes e nutrizes. Com as criangas, busca desenvolver
atividades de convivéncia, estabelecimento e fortalecimento de vinculos e socializagdo centradas na
brincadeira, com foco na garantia das segurancas de acolhida e convivio familiar e comunitario, por meio de
experiéncias ladicas, acesso a brinquedos favorecedores do desenvolvimento e da sociabilidade e momentos
de brincadeiras fortalecedoras do convivio com familiares. Com as familias, o servico busca estabelecer
discussbes reflexivas, atividades direcionadas ao fortalecimento de vinculos e orientagao sobre o cuidado com

a crianga pequena. Com familias de criangas com deficiéncia inclui agdes que envolvem grupos e

organizagdes comunitarias para troca de informagdes acerca de direitos da pessoa com deficiéncia, potenciais

das criancas, importancia e possibilidades de acées inclusivas. Deve possibilitar meios para que as familias

expressem dificuldades, solugdes encontradas e demandas, de modo a construir conjuntamente solucdes e

alternativas para as necessidades e os problemas enfrentados.

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

MEs TEMAS / CONTEUDOS ATIVIDADES QUE SERAD
DESENVOLVIDAS
ATIVIDADES PEDAGOGICAS Atividades desenvolvidas através do
PRIMEIRO EIXO: EU COMIGO MESMO: caderno de atividades:
- Jogo do Espelho Paginas: 41 a 47
- A foto do momento
- Garrafa Sonora - Atividades desenvolvidas com a Colecdo
de Livros: Sentimentos
ATIVIDADES SOCIOEMOCIONAIS:
MAR Sentimento: Medo - Atividades culturais a partir das datas
comemorativas e como fechamento
ATIVIDADES CULTURAIS: havera exposi¢do dos trabalhos em sala e
- Dia das Mulheres festividades.
- Dia Nacional da Poesia
- Dia do Contador de Histdrias - Atividades recreativas serdo
- Dia Mundial da Agua brincadeiras livres no parquinho, no
- Dia do Circo campo e patio, brincadeiras de roda e
jogos pedagogicos (lego, jogos de
ATIVIDADES RECREATIVAS: encaixe, quebra-cabeca, jogos de
- Atividades ladicas raciocinio, entre outros).
ATIVIDADES PEDAGOGICAS Atividades desenvolvidas através do
PRIMEIRO EIXO; EU COMIGO MESMO: caderno de atividades:
ABR | - O conto das areias Paginas: 49a 57
- Anel de vento
- Debate - Atividades desenvolvidas com a Colecdo
- O desejo magico de Livros: Sentimentos
ATIVIDADES SOCIOEMOCIONAIS:
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[ r sentimento: Saudade | - Atividades recreativas serdo 4-“
| | brincadeiras livres no parquinho, no
| ATIVIDADES CULTURAIS: campo e patio, brincadeiras de roda e
\ - Dia no Hino Nacional jogos pedagogicos (lego, jogos de
- Dia do indio encaixe, quebra-cabeca, jogos de
| - Dia Mundial do Livro raciocinio, entre outros). |
\ ig - Pascoa \
ATIVIDADES RECREATIVAS: ]
1 | - Atividades lidicas |

LI

INDICADORES DE MONITORA|

MENTO E AVALIACAO

VERIFICAGAO MENSAL DOS ENCAMINHAMENTOS PROVINIENTES DO CRAS;

« IDENTIFICACAO DOS USUARIOS INSCRITOS NO SCFV EM SITUACOES PRIORITARIAS;
» INDICE MENSAL DE ATENDIMENTOS AS FAMILIAS NO SCFV;

e OBSERVACAO DA PARTICIPACAO E FREQUENCIA DOS USUARIOS NAS ATIVIDADES
ATRAVES DA EQUIPE DE MONITORIA,

e PESQUISA MENSAL DE SATISFAGAO DOS USUARIOS ATRAVES DA CAIXA DE SUGESTOES E

QUESTIONARIOS.

DESCRICAO DAS ACOES EXECUTADAS R
Atividade: ATIVIDADES SOCIOEMOCIONAIS:
Tema: Medo.

Iniciamos nossa sessao com a leitura do livro da cole¢do 'Sentimentos', seguida por uma roda de

l| conversa onde os participantes compartilharam seus medos. ApOs essa reflexdo, conduzimos uma |
dinamica envolvente: 0s participantes formaram uma roda enquanto as monitoras tocavam

musica e passavam uma caixa contendo desafios misteriosos de um para o outro. Quando a musica
cessava, o participante com a caixa decidia se a abria ou ndo, revelando, na verdade, que ndo havia \
desafio algum. Essa atividade fotuma oportunidade para explorar a coragem de cada um, e aqueles [
que decidiram abrir a caixa foram surpreendidos com um brinde como reconhecimento de sua |
bravura.

Executores: TELIA E FABIANA
Periodo de execugdo: 22 A 62 FEIRA
Horéario de inicio: Manhd 08:00h / Tarde 13:00h
Horé4rio final: Manhd 11:00h / Tarde 16:00h
Publico Alvo: Criangas de 03 a 06 anos

Objetivo da Atividade: Promover a enfrentar os medos dos atendidos, mostrando que & uma

experiéncia normal, € uma abordagem fundamental. Ao encoraja-los a lidar com seus medos,

estamos cultivando habilidades cruciais de enfrentamento e resiliéncia emocional. Essa pratica

tambeém fortalece a autoconfianca, a0 mesmo tempo em que ensina que é natural sentir medo e

que podemos supera-lo, crescendo com essas experiéncias desafiadoras.
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Resultados esperados: Reduzir a ocorréncia de situacdes de vulnerabilidades sociais, aumentar o
acesso a servicos socioassistenciais e setoriais e prevenir a ocorréncia de riscos socias, seu
agravamento e reincidéncia.

Meta de atendimento: 50

Numero de participantes: 47

Grau de satisfagdo do publico alvo: A avaliagdo foi conduzida por meio de um questiondrio
impresso, seguido por uma interagdo em forma de bate-papo conduzida pelas monitoras,
abordando diversos temas. Posteriormente, os participantes expressaram sua opinido levantando
“smile”, indicando se suas experiéncias foram positivas ou negativas. Em seguida, as monitoras
forneceram justificativas para suas respostas. Obtivemos uma taxa de satisfacdo de 60%, com a
equipe de monitoramento destacando, com base nos relatos dos participantes, que as atividades
foram consideradas legais e divertidas. Devido a idade do grupo, ¢ observado que todas as
atividades s3o bem recebidas. Um total de 31% dos pontos foi justificado pela auséncia de alguns
participantes durante a avaliagdo e nas atividades subsequentes, enquanto 9% dos pontos
negativos foram atribuidos a atividades repetitivas, conforme relatado pelos participantes.

Avaliagdo: Os indicadores de monitoramento e avaliacdo foram baseados na observagao,
participacdo nas atividades e frequéncia di4ria. Durante essas avaliagbes, notamos um resultado
positivo, pois todos os participantes demonstraram algum nivel de envolvimento e interesse no
tema abordado. No entanto, observamos que alguns atendidos exibiram alguma resisténcia,
especialmente devido a sua idade e timidez. E importante destacar que todos participaram de
alguma maneira, mostrando que cada um tem seu proprio ritmo de adaptacdo. Com o tempo,
esperamos que esses participantes se sintam mais confortaveis e confiantes, o que podera ser
facilitado com a continuacdo das atividades e a introducdo de mais leituras e dinamicas que
estimulem sua participagdo e envolvimento. Essa abordagem gradual vai contribuir
significativamente para o desenvolvimento pessoal e o aprimoramento das habilidades dos
atendidos.

identificamos uma demanda reprimida que abrange 39 criangas com idades entre 3 e 6 anos, 0s
quais serdo incluidos a medida que ocorrerem desisténcias. No decorrer do més de marco,
admitimos 1 criancas com idade de 6 anos.

Estamos empenhados em realizar articulagdes com a rede de servigos em NOSSO territorio, sendo
CRAS-CIDADE NOVA. Essa articulacdo ocorre através de busca ativa na entidade e
encaminhamentos dos usuarios pelo GESUAS, facilitando a inclusdo dos usudrios em nosso Servigo
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), considerando-o um ponto facilitador na busca
por usuarios, informagdes e lancamentos em geral. Todos os usuarios sdo referenciados pelo CRAS.
O atendimento as familias dos usuarios matriculados é realizado de diversas formas:
presencialmente na recepgao da entidade, por telefone e também por meio de mensagens
(WhatsApp). Durante esses contatos, sdo fornecidas diversas formas de suporte, incluindo
justificativas de auséncia, troca de informacgdes, recebimento de documentos, entre outras acdes.
No total, atendemos 150 familias residentes nos seguintes bairros: Cidade Nova, Vitor Fenara,

Juliano Minguili, Jaime Bigelli e Residencial Freitas. E importante destacar que essas familias sdo
referenciadas pelo CRAS-Cidade Nova, com prioridade para aquelas em situagdes de
vulnerabilidade, como evasdo escolar, envolvimento com drogas e alcool, negligéncia dos pais ou
responsaveis, subemprego, entre outras dificuldades.

A avaliacdo dos atendidos é conduzida por meio de questiondrios impressos e com "smiles”
positivos e negativos, nos quais nossa equipe de monitoramento aborda os temas com as criancas,
| permitindo que elas justifiquem suas respostas. Este método tem sido fundamental para analisar
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informacGes e aprimorar nossos servigos, visando proporcionar qualidade e um ambiente
agradavel. Contribuiu significativamente para que a equipe de monitoramento compreendesse
melhor as necessidades e preferéncias dos atendidos, identificando areas de melhoria e ajustando
as atividades de acordo com as demandas individuais.

Imagens ilustrativas:

i

L &-{Q

Atividade de Leitura Dindmica Avaliacdo

DESCRICAO DAS ACOES EXECUTADAS

Atividade: ATIVIDADES CULTURAIS.
Tema: Dia Internacional da Mulher, Dia da Poesia, Dia do Contador de Historias, Dia da Aguae
Dia do Circo.

Neste més, celebramos diversas datas comemorativas. Para o Dia da Mulher, confeccionamos um
cartaz representando um buqué, onde os participantes carimbaram suas maos com tinta sobre
papel pardo, criando as flores. Também produziram uma lembrancinha utilizando EVA e palitos de
sorvete. No Dia da Poesia e do Contador de Histérias, iniciamos com a narragdo de historias e
poesias, seguida pela recitacdo de trechos de poesias pelas monitoras enquanto os participantes
desenhavam para compor um livro de poesias. Ao longo da semana, continuamaos a recitar poesias
e, ao final, montamos os livros para que cada um pudesse leva-lo para casa. Para o Dia da Agua,
os participantes completaram letras faltantes na palavra "Agua" e realizamos experimentos
explorando suas propriedades. Como lembranga, confeccionamos gotinhas com farinha de trigo e
bexigas, além de momentos de diversdo com bolhas de sabdo.

E finalizamos com o Dia do Circo, os participantes coloriram palhagos e confeccionaram pequenos
palhacos com copos descartaveis. Encerramos com brincadeiras relacionadas ao circo, como a
"boca do palhaco", o jogo da argola e malabarismos com bolas.

 Executores: TELIA E FABIANA

Periodo de execugdo: 22 A 62 FEIRA

Horario de inicio: Manha 08:00h / Tarde 13:00h

Horario final: Manh3 11:00h / Tarde 16:00h

Pablico Alvo: Criangas de 03 a0 6 anos

Objetivo da Atividade: Explorar cada data comemorativa inicia um processo de conscientizagdo
sobre temas relevantes de nossa cultura. Celebrar esses eventos ndo apenas marca momentos
significativos, mas também oferece oportunidades de aprendizado e reflexdo sobre questdes que
impactam nossa sociedade e historia coletiva.
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Resultados esperados: Reduzir a ocorréncia de situagdes de vulnerabilidades sociais, aumentar o |
acesso a servicos socioassistenciais e setoriais e prevenir a ocorréncia de riscos socias, seu
agravamento e reincidéncia.

Meta de atendimento: 50

Numero de participantes: 46

Grau de satisfacio do publico alvo: A avaliagdo foi realizada por meio de um gquestionario
impresso, seguido de uma interagdo em forma de bate-papo liderada pelas monitoras, abordando
uma variedade de temas. Os participantes entdo expressaram suas opinides levantando “smile”,
indicando se suas experiéncias foram positivas ou negativas. As monitoras também forneceram
justificativas para suas respostas. Alcangamos uma taxa de satisfacdo de 70%, com base nos relatos
que destacaram as atividades como divertidas. Além disso, identificamos que esses temas
promovem o convivio social entre os participantes e contribuem para aspectos como coordenacdo
e aprendizado. Os 30% restantes dos pontos foram atribuidos 3 auséncia de alguns participantes
durante a avaliacdo e nas atividades subsequentes. E importante ressaltar que esses temas
proporcionam entretenimento, e ndo houve registros de pontos negativos por parte dos
participantes.

Avaliacdo: Os indicadores de monitoramento e avaliagio foram baseados na observagdo,
participacdo nas atividades e frequéncia diaria. Apesar de n3o alcancarmos um resultado
completamente satisfatorio, devido ao desinteresse de alguns atendidos em certas datas devido a
sua idade, as monitoras precisaram intervir para auxilid-los nas atividades. No entanto, os demais
participantes demonstraram entusiasmo e interesse, permitindo-nos observar uma evolugdo
notavel, com boa comunicagdo e respeito mutuo entre eles. Essa experiéncia evidenciou que,
embora alguns necessitem de apoio extra para completar as tarefas, estdo se tornando mais
comunicativos em compara¢io aos outros. Este cendrio oferece uma oportunidade valiosa para
abordar e desenvolver temas importantes para a formagao e conscientizagdo deles, demonstrando
que, mesmo diante de desafios, é possivel promover um ambiente de aprendizado rico e
estimulante. Concluimos que essa evolugdo ndo apenas enriquece o conhecimento dos atendidos
sobre questdes sociais relevantes, mas também fortalece suas habilidades de compreensao,
preparando-os para uma participagdo mais ativa e consciente na sociedade.
A avaliacdo dos atendidos é conduzida por meio de questiondrios impressos e com "smiles”
positivos e negativos, nos quais nossa equipe de monitoramento aborda os temas com as criangas,
permitindo que elas justifiquem suas respostas. Este método tem sido fundamental para analisar
informacBes e aprimorar nossos servigos, visando proporcionar qualidade e um ambiente
agradavel. Contribuiu significativamente para que a equipe de monitoramento compreendesse
melhor as necessidades e preferéncias dos atendidos, identificando areas de melhoria e ajustando
as atividades de acordo com as demandas individuais.

Identificamos uma demanda reprimida que abrange 39 criancas com idades entre 3 e 6 anos, 0s
quais serdo incluidos a medida que ocorrerem desisténcias. No decorrer do més de margo,
admitimos 1 criancas com idade de 6 anos.

Estamos empenhados em realizar articulagdes com a rede de servigos em nosso territorio, sendo
CRAS-CIDADE NOVA. Essa articulacio ocorre através de busca ativa na entidade e
encaminhamentos dos usuarios pelo GESUAS, facilitando a inclusdo dos usuarios em nosso Servigo
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), considerando-o um ponto facilitador na busca
por usuarios, informagdes e langamentos em geral. Todos os usudrios sdo referenciados pelo CRAS.
O atendimento as familias dos usudrios matriculados é realizado de diversas formas:
presencialmente na recepcdo da entidade, por telefone e também por meio de mensagens

(WhatsApp). Durante esses contatos, sdo fornecidas diversas formas de suporte, incluindo
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justificativas de auséncia, troca de informacdes, recebimento de documentos, entre outras acoes.
No total, atendemos 150 familias residentes nos seguintes bairros: Cidade Nova, Vitor Fenara,
Genésio Martini, Parque da Colina, Maria Elena, Nucleo Giacomo Bertonili, Pederneiras lll, Vicente
Juliano Minguili, Jaime Bigelli e Residencial Freitas. E importante destacar que essas familias sao
referenciadas pelo CRAS-Cidade Nova, com prioridade para aquelas em situacBes de
vulnerabilidade, como evasdo escolar, envolvimento com drogas e lcool, negligéncia dos pais ou
responsaveis, subemprego, entre outras dificuldades.

imagens ilustrativas:

Atividade Dia da Mulher Atividade Tema Agua Avaliacdo

DESCRICAO DAS ACOES EXECUTADAS

Atividade: Atividades Ludicas:

No inicio do més, realizamos uma série de atividades recreativas para os participantes. Além da
classica danca das cadeiras, oferecemos uma variedade de jogos divertidos, incluindo bolinha na
colher, bola em cima e embaixo, pular corda, bola no tecido, amarelinha e bolha de sabdo. Tam-
bém reservamos momentos para a diversdo com uma variedade de brinquedos, como Lego, mas-
sinha, jogo da memoria e brincadeiras de casinha. Essas atividades proporcionaram oportunida-
des para os participantes se envolverem ativamente, desenvolverem habilidades motoras e soci-
ais, além de promoverem momentos de alegria e descontracgdo.

Executores: TELIA E FABIANA

Periodo de execucdo: 22 A 62 FEIRA

Horario de inicio: Manha 08:00h / Tarde 13:00h

Horario final: Manh3 11:00h / Tarde 16:00h

Publico Alvo: Criancas de 03 a 06 anos

Objetivo da Atividade: Fomentar o desenvolvimento das habilidades motoras das criangas, as
atividades mencionadas certamente contribuem para aprimorar a coordenacdo, equilibrio e
postura corporal, proporcionando beneficios para a saude fisica e mental dos participantes. O
movimento e a pratica de atividades fisicas sdo fundamentais para um desenvolvimento saudavel
das criancas, fortalecendo a musculatura, methorando a capacidade cardiovascular e respiratoria,
além de estimular o bem-estar emocional e social.

Resultados esperados: Reduzir a ocorréncia de situagdes de vulnerabilidades sociais, aumentar o
acesso a servicos socioassistenciais e setoriais e prevenir a ocorréncia de riscos socias, seu
agravamento e reincidéncia.
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'Meta de atendimento: 50 ]

Numero de participantes: 48

Grau de satisfagdo do publico alvo: A avaliacio foi conduzida por meio de um questionario
impresso, seguido por uma interacdo em forma de bate-papo liderada pelas monitoras, que
abordaram uma variedade de temas. Os participantes expressaram suas opinides levantando
“smile”, indicando se suas experiéncias foram positivas ou negativas, enquanto as monitoras
forneceram justificativas para suas respostas. Obtivemos uma taxa de satisfacdo de 70%, com os
participantes elogiando as atividades e as monitoras, destacando-as como carinhosas e amorosas.
Devido ao tamanho do grupo, todas as atividades foram bem recebidas. Além disso, a equipe
identificou que as atividades recreativas contribuiram para os aspectos fisicos e motores dos
participantes, ao mesmo tempo em que os ajudaram a aprender a lidar com suas diferencas,
desenvolvendo respeito pelo momento de cada um. Os 30% restantes dos pontos foram
justificados pela auséncia de alguns participantes tanto no dia da avaliagdo quanto no dia das
atividades.

| Avaliagdo: Os indicadores de monitoramento e avaliacdo foram baseados na observacio,
participacdo nas atividades e frequéncia diaria. Conseguimos um bom desempenho nas atividades
aplicadas, com todos os atendidos participando com entusiasmo e demonstrando apreciacdo pelas
atividades, envolvendo-se com alegria e diversio. Diariamente, notamos a evolucdo dos
participantes nas atividades, tornando-se mais participativos, atentos as instrucdes, respeitosos
com as regras e pacientes ao aguardar sua vez. Essa melhoria resulta em um bom rendimento nas
atividades realizadas. E gratificante observar o crescente interesse e desenvolvimento dos
atendidos em aspectos fisicos, motores e cognitivos, indicando que os servicos oferecidos estdo
contribuindo positivamente para suas vidas e sugerindo potencial para melhorias continuas. Essa
evolugdo é um reflexo do impacto positivo das atividades e do apoio fornecido, motivando-nos a
buscar constantemente formas de promover ainda mais o desenvolvimento e o bem-estar dos
atendidos.

A avaliagdo dos atendidos é conduzida por meio de questiondrios impressos e com "smiles"
positivos e negativos, nos quais nossa equipe de monitoramento aborda os temas com as criancgas,
permitindo que elas justifiquem suas respostas. Este método tem sido fundamental para analisar
informacOes e aprimorar nossos servicos, visando proporcionar qualidade e um ambiente
agraddvel. Contribuiu significativamente para que a equipe de monitoramento compreendesse
melhor as necessidades e preferéncias dos atendidos, identificando dreas de melhoria e ajustando
as atividades de acordo com as demandas individuais.

Identificamos uma demanda reprimida que abrange 39 criancas com idades entre 3 e 6 anos, os
quais serdo incluidos a medida que ocorrerem desisténcias. No decorrer do més de margo,
admitimos 1 criancas com idade de 6 anos.

Estamos empenhados em realizar articulacdes com a rede de servigcos em nosso territdrio, sendo
CRAS-CIDADE NOVA. Essa articulacgdo ocorre através de busca ativa na entidade e
encaminhamentos dos usuarios pelo GESUAS, facilitando a inclus3o dos usuarios em nosso Servico
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), considerando-o um ponto facilitador na busca
por usuarios, informacdes e lancamentos em geral. Todos os usuarios sdo referenciados pelo CRAS.
O atendimento as familias dos usudrios matriculados é realizado de diversas formas:
presencialmente na recep¢do da entidade, por telefone e também por meio de mensagens
(WhatsApp). Durante esses contatos, sio fornecidas diversas formas de suporte, incluindo
Justificativas de auséncia, troca de informacées, recebimento de documentos, entre outras acdes.
No total, atendemos 150 familias residentes nos seguintes bairros: Cidade Nova, Vitor Fenara,
Genésio Martini, Parque da Colina, Maria Elena, Niicleo Giacomo Bertonili, Pederneiras lll, Vicente
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Juliano Minguili, Jaime Bigelli e Residencial Freitas. E importante destacar que essas familias sdo
referenciadas pelo CRAS-Cidade Nova, com prioridade para aquelas em situacdes de
vulnerabilidade, como evasdo escolar, envolvimento com drogas e alcool, negligéncia dos pais ou
responsaveis, subemprego, entre outras dificuldades.

Imagens ilustrativas:

Atividade Lidica Atividade Ladica Avaliagdo

DESCRICAO DAS ACOES EXECUTADAS

Atividade: ATIVIDADES PEDAGOGICAS: Primeiro eixo: Eu comigo mesmo.
Tema: Jogo do espelho, A foto do momento, Garrafa sonora.

Iniciamos o més com a dindamica do espelho, na qual os participantes foram posicionados frente
a frente, um agindo como o "espelho" e o outro fazendo gestos para serem imitados. Em se-
guida, realizamos perguntas sobre a atividade. Posteriormente, introduzimos a "foto do mo-
mento", onde os participantes expressavam diferentes sentimentos através de poses, como se
estivessem tirando fotos. Apos isso, cada um teve a oportunidade de compartilhar suas experién-
cias, destacando quais poses mais gostaram e quais ndo gostaram. Para finalizar, os participantes
criaram suas proprias "garrafas sonoras", utilizando uma variedade de materiais como glitter,
EVA colorido, tinta, feijao, cola colorida e cola com glitter. Cada um teve liberdade para criar sua
garrafa de acordo com sua preferéncia, compartilhando em seguida com os colegas o processo
de criacdo e os materiais utilizados.

Executores: TELIA E FABIANA

Periodo de execucdo: 22 A 62 FEIRA

Horario de inicio: Manhd 08:00h / Tarde 13:00h

Horario final: Manha 11:00h / Tarde 16:00h

Puablico Alvo: Criangas de 03 a 06 anos

Objetivo da Atividade: Promover a percepcdo das diferencgas entre os atendidos é essencial para
cultivar o respeito mutuo entre eles. Ao reconhecerem e valorizarem as diferencas individuais, os
participantes desenvolvem empatia e habilidades para conviver harmoniosamente com as pessoas
ao seu redor, contribuindo para uma sociedade mais inclusiva e tolerante. Essa conscientizagdo é
fundamental para construir relagdes positivas e promover o entendimento e aceitacdo das
diversas identidades e experiéncias presentes em nosso meio social.

Resultados esperados: Reduzir a ocorréncia de situacdes de vulnerabilidades sociais, aumentar o
acesso a servicos socioassistenciais e setoriais e prevenir a ocorréncia de riscos socias, seu
agravamento e reincidéncia.

Meta de atendimento: 50
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Numero de participantes: 46

Grau de satisfacdo do publico alvo: A avaliacdo foi conduzida por meio de um questionario
impresso, seguido por uma interacdo em forma de bate-papo liderada pelas monitoras, que
exploraram uma variedade de temas. Os participantes expressaram suas opinides levantando
“smile”, indicando se suas experiéncias foram positivas ou negativas, enquanto as monitoras

forneceram justificativas para suas respostas. Obtivemos 60% de pontos positivos, com elogios |

recebidos pelas dinamicas e pela forma como as atividades foram conduzidas. Além disso,
identificamos que alguns participantes enfrentam dificuldades em entender e lidar com certas
emocdes, atribuidas em parte a sua idade e timidez. Os 31% restantes dos pontos foram
justificados pela equipe devido a auséncia de alguns participantes tanto no dia da avaliacdo quanto
no dia das atividades. Os 9% restantes foram relatados pelos participantes como atividades
repetitivas, com a justificativa de que sdo usudrios antigos e ja participaram dessas atividades
anteriormente.

Avaliacdo: Os indicadores de monitoramento e avaliacdo foram baseados na observacio, partici-
pacdo nas atividades e frequéncia didria. Apds a aplicacdo das atividades, foi observado que al-
guns atendidos ndo tiveram um desempenho ideal, necessitando de auxilio das monitoras para
completar as tarefas ou enfrentando dificuldades de comunicacdo devido a idade ou timidez. No
entanto, todos participaram de alguma forma. Por outro lado, notamos uma evolugdo em alguns
atendidos, que se mostraram mais engajados nas atividades.

Podemos concluir que as atividades estdo contribuindo para o desenvolvimento da linguagem e
do aspecto afetivo dos atendidos. Apesar dos desafios identificados, como a dificuldade de co-
municacdo em alguns casos, as atividades oferecem oportunidades para praticar a expressio ver-
bal, interagir com os colegas e expressar emocoes de forma mais aberta. Esse processo é gradual
e continuo, sendo positivo observar melhorias ao longo do tempo.

A avaliagdo dos atendidos é conduzida por meio de questionarios impressos e com "smiles" posi-
tivos e negativos, nos quais nossa equipe de monitoramento aborda os temas com as criancas,
permitindo que elas justifiquem suas respostas. Este método tem sido fundamental para analisar
informagdes e aprimorar nossos servicos, visando proporcionar qualidade e um ambiente agra-
davel. Contribuiu significativamente para que a equipe de monitoramento compreendesse me-
Ihor as necessidades e preferéncias dos atendidos, identificando areas de melhoria e ajustando
as atividades de acordo com as demandas individuais.

Identificamos uma demanda reprimida que abrange 39 criancas com idades entre 3 e 6 anos, os
quais serdo incluidos a medida que ocorrerem desisténcias. No decorrer do més de marc¢o, admi-
timos 1 criangas com idade de 6 anos.

Estamos empenhados em realizar articulagdes com a rede de servigos em nosso territorio, sendo
CRAS-CIDADE NOVA. Essa articulagdo ocorre através de busca ativa na entidade e encaminha-
mentos dos usudrios pelo GESUAS, facilitando a inclusdo dos usudrios em nosso Servico de Convi-
véncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), considerando-o um ponto facilitador na busca por
usuarios, informagBes e langamentos em geral. Todos os usudrios sdo referenciados pelo CRAS.
O atendimento as familias dos usudrios matriculados é realizado de diversas formas: presencial-
mente na recepgdo da entidade, por telefone e também por meio de mensagens (WhatsApp).
Durante esses contatos, sdo fornecidas diversas formas de suporte, incluindo justificativas de au-
séncia, troca de informacses, recebimento de documentos, entre outras acdes. No total, atende-
mos 150 familias residentes nos seguintes bairros: Cidade Nova, Vitor Fenara, Genésio Martini,
Parque da Colina, Maria Elena, Nicleo Giacomo Bertonili, Pederneiras lll, Vicente Juliano Min-
guili, Jaime Bigelli e Residencial Freitas. E importante destacar que essas familias sdo referencia-
das pelo CRAS-Cidade Nova, com prioridade para aquelas em situacdes de vulnerabilidade, como
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evasdo escolar, envolvimento com drogas e alcool, negligéncia dos pais ou responsaveis, subem-
prego, entre outras dificuldades.

Imagens ilustrativas:

"

Atividade Atividade

DESCRICAO DAS ACOES EXECUTADAS

Atividade: ATIVIDADES PEDAGOGICAS: _
Primeiro Eixo: Eu comigo mesmo: “O conto das areias”, “Anel de vento”, “Debate, O desejo
magico”.

No inicio do més, os participantes foram reunidos em um circulo, onde foi contada uma histdria
relacionada ao tema do eixo. Em seguida, todos foram convidados a fazer uma reflexdo, respon-
dendo as perguntas das monitoras sobre o texto compartithado. Posteriormente, cada partici-
pante teve a oportunidade de expressar sua compreens3o por meio de um desenho relacionado
ao tema. Uma atividade adicional envolveu a criacdo de anéis de vento utilizando garrafas PET e
papel crepom.

QOutra dindmica realizada foi um debate, no qual as monitoras prepararam fichas com diversos
temas, permitindo que os participantes sorteassem e discutissem o tema selecionado. Além
disso, os participantes foram desafiados com a leitura de um texto curto, seguido por uma refle-
Xdo e resposta a uma pergunta proposta.

O encerramento das atividades do dia incluiu outro debate, no qual os participantes compartilha-
ram seus desejos pessoais e discutiram as mudancas que gostariam de ver em suas vidas familia-
res. Também destacaram os valores positivos que desejavam transmitir para as futuras geracdes.

Executores: TELIA E FABIANA

Periodo de execugdo: 22 a 62 feira

Hordrio de inicio: manh3 8:00h / tarde 13:00h

Hordrio final: manh3 11:00h / tarde 13:00h

Publico Alvo: 3 a 6 anos

Objetivo da Atividade: Fomentar um espaco onde os participantes possam se conectar emocio-
nalmente, refletir sobre temas relevantes para suas vidas familiares, desenvolver habilidades de
comunicagdo e fortalecer o vinculo afetivo entre os membros da familia é o objetivo principal da
atividade.

Resultados esperados: Reduzir a ocorréncia de situacbes de vulnerabilidades sociais, aumentar o
acesso a servicos socioassistenciais e setoriais e prevenir a ocorréncia de riscos socias, seu
agravamento e reincidéncia.

Meta de atendimento: 50
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Nimero de participantes: 48

Grau de satisfacdo do publico alvo: A avaliagdo ocorreu por meio de um bate-papo dinamico e de
uma pesquisa impressa, na qual as monitoras abordavam diversos temas e os atendidos compar-
tilhavam suas opinides, destacando pontos positivos ou negativos, enquanto as monitoras justifi-

cavam suas respostas. Alcancamos uma taxa de 57% de satisfaco, na qual os atendidos relataram |

que as atividades sdo interessantes e divertidas, além de expressarem apreco pelas monitoras. No

| entanto, a equipe observou que alguns parecem dispersos e desatentos durante as atividades. Os
| 32% restantes dos pontos foram Justificados pela auséncia de alguns atendidos tanto no dia das

atividades quanto na avaliacdo, enquanto 11% dos participantes consideraram as atividades tedi-
osas.

Durante o bate-papo, notamos uma porcentagem positiva de envolvimento durante as atividades, |

com todos aparentemente satisfeitos. No entanto, observamos que alguns atendidos tendem a
seguir a opinido de seus colegas ao responder as perguntas.

Avaliagdo: Os indicadores de monitoramento foram desenvolvidos por meio da observacdo da
equipe, participacdo nas atividades realizadas e frequéncia diria. Durante a execuco das ativida-
des, foi evidente a dificuldade de alguns participantes em expressar seus sentimentos e emogoes.
As perguntas feitas ndo receberam respostas, exigindo intervencdo das monitoras para dar conti-
nuidade aos exercicios. Por outro lado, os demais participantes se envolveram ativamenteé nas ati-
vidades, demonstrando bom desempenho e apresentando uma evolugdo significativa ao longo do
processo. Devido a diversidade de idades dos participantes, o desempenho durante as atividades
nem sempre foi uniforme, mas todos estdo desenvolvendo uma percepgéo positiva de si mesmos,
reconhecendo seus proprios ritmos e compreendendo que alguns requerem cuidados diferencia-
dos.

Em geral, todos os participantes estdo engajados de alguma forma nas atividades e estio progre-
dindo em relacdo ao comportamento com os colegas. O objetivo é continuar avancando para al-
cancar um desempenho ainda melhor durante a execugdo das atividades. Essa evolucdo repre-
senta um progresso positivo no envolvimento e na interacdo dos participantes, sendo fundamental
para o sucesso das atividades e para o fortalecimento do grupo como um todo, inclusive com suas
familias.

A avaliagdo mensal dos participantes ocorreu de maneira interativa, com as monitoras conduzindo
uma roda de conversa para abordar os temas trabalhados durante o més. Em seguida, os partici-
pantes relataram os pontos positivos e negativos, justificando suas respostas. Com base na andlise,
podemos afirmar que obtivemos uma porcentagem positiva de participacio por parte deles, con-
siderando que todos estiveram envolvidos de alguma forma. E importante notar que a participacdo
pode variar entre os participantes devido a diferenca de idade entre eles. De modo geral, essas
avaliagdes tém contribuido para que as equipes acompanhem o progresso de cada crianga ao longo
do tempo, identificando dreas em que elas estdo avancando e aquelas que podem requerer mais
apoio ou intervengdo. Além disso, elas facilitam o planejamento de atividades e experiéncias de
aprendizado adaptadas ao nivel de desenvolvimento e aos interesses das criangas, promovendo
assim um ambiente de aprendizado mais eficaz e significativo.

Estamos empenhados em realizar articulagdes com a rede de servigos em nosso territorio, inclu-
indo o CRAS-CIDADE NOVA. Essa articulagdo ocorre por meio de busca ativa na entidade e enca-

minhamentos dos usuarios pelo GESUAS, facilitando a inclus3o dos adolescentes em nosso Servico

de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV). Consideramos o SCFV um ponto facilitador
na busca por usuarios, informagdes e lancamentos em geral. Todos os usuarios sdo referenciados
pelo CRAS.
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“Identificamos uma demanda reprimida que abrange 37 criangas com idades entre 3 e 6 anos, as
quais serdo incluidas a medida que ocorrerem desisténcias. No decorrer do més de abril, matricu-
lamos 2 criangas com idade entre 5 e 6 anos.

O atendimento as familias dos usudrios matriculados é realizado de diversas formas: presencial-
mente na recepcdo da entidade, por telefone e também por meio de mensagens (WhatsApp). Du-
rante esses contatos, sdo fornecidas diversas formas de suporte, incluindo justificativas de ausén-
cia, troca de informacdes, recebimento de documentos, entre outras agdes. No total, atendemos
150 familias residentes nos seguintes bairros: Cidade Nova, Vitor Fenara, Genésio Martini, Parque
da Colina, Maria Elena, Nicleo Giacomo Bertonili, Pederneiras lll, Vicente Juliano Minguili, Jaime
Bigelli e Residencial Freitas. E importante destacar que essas familias sdo referenciadas pelo CRAS-
Cidade Nova, com prioridade para aquelas em situagdes de vulnerabilidade, como evasio escolar,
envolvimento com drogas e &lcool, negligéncia dos pais ou responsdveis, subemprego, entre ou-
tras dificuldades.

Imagens ilustrativas:

Atividade na Sala Atividade Avaliacdo mensal

ANEL DE VENTO N

DESCRICAO DAS ACOES EXECUTADAS
Atividade: ATIVIDADES SOCIOEMOCIONAIS:
Tema: Saudade.

Trabalhamos com a contacdo de histérias e a expressdo do sentimento de 'saudade’ através do
desenho. Iniciamos o tema na roda de conversa, onde as monitoras explicaram sobre o sentimento
e depois debatemos com os participantes. Cada um teve a oportunidade de compartilthar uma
experiéncia relacionada a saudade. Para concluir, eles fizeram um desenho expressando esse
| sentimento.

Executores: TELIA E FABIANA

Periodo de execucdo: 22 a 62 feira

Horério de inicio: manh3 8:00h / tarde 13:00h

Horario final: manh3 11:00h / tarde 13:00h

Publico Alvo: 3 a 6 anos
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Objetivo da Atividade: Entender e expressar emogdes complexas, como a saudade, auxilia as
criangas no desenvolvimento emocional e na construcdo de habilidades de inteligéncia emocional
desde cedo.

Resultados esperados: Reduzir a ocorréncia de situagoes de vulnerabilidades sociais, aumentar o
acesso a servicos socioassistenciais e setoriais e prevenir a ocorréncia de riscos socias, seu
agravamento e reincidéncia.

Meta de atendimento: 50

Numero de participantes: 47

5

|
|
|
|

Grau de satisfacdo do publico alvo: A avaliacdo foi conduzida por meio de um bate-papo dindmico
e de uma pesquisa impressa, com as monitoras abordando diversos temas e os atendidos compar-
tilhando suas opinides, destacando pontos positivos ou negativos, enquanto as monitoras justifi-
cavam suas respostas. Alcangamos uma taxa de 57% de satisfagdo, na qual os atendidos elogiaram
as monitoras, descrevendo-as como carinhosas e empenhadas em proporcionar aprendizado. Os

| 32% restantes dos pontos foram justificados pela auséncia de alguns atendidos tanto no dia das

atividades quanto na avaliagdo, enquanto 11% dos participantes consideraram as atividades ente-
diantes.

No entanto, a equipe identificou que os atendidos mostraram desinteresse durante as leituras,
preferindo interagir mais com dindmicas e brincadeiras coletivas.

Avaliacdo: Os indicadores de monitoramento foram desenvolvidos por meio da observagdo da
equipe, participagdo nas atividades realizadas e frequéncia diaria. Obtivemos um resultado muito
positivo durante a leitura, pois todos os participantes demonstraram interesse nas historias,
prestando aten¢do, participando e interagindo tanto com os colegas quanto com as monitoras. Na
roda de conversa, todos se expressaram de forma espontdnea, sem nenhum problema na
comunicacdo entre eles. Isso mostra como a atividade foi eficaz em envolver e estimular a
participacdo ativa dos participantes, além de facilitar a comunicacdo e a interacdo entre todos os
envolvidos.

Dessa maneira, concluimos que os atendidos estdo desenvolvendo relacionamentos mais positivos
e empaticos com seus colegas, o que contribui para um ambiente mais acolhedor e solidario. Além
disso, com as atividades aplicadas, proporcionamos o fortalecimento da autoestima e estamos
promovendo um maior bem-estar emocional. Esses aspectos sdo essenciais para o
desenvolvimento sauddvel e integral dos atendidos, ndo apenas durante sua experiéncia na
educacdo infantil, mas também ao longo de suas vidas.

A avaliacao mensal dos participantes ocorreu de maneira interativa, com as monitoras conduzindo
uma roda de conversa para abordar os temas trabalhados durante o més. Em seguida, os
participantes relataram os pontos positivos e negativos, justificando suas respostas. Com base na
andlise, podemos afirmar que obtivemos uma porcentagem positiva de participacdo por parte
deles, considerando que todos estiveram envolvidos de alguma forma.

O atendimento as familias dos usudrios matriculados é realizado de diversas formas:
presencialmente na recepgdo da entidade, por telefone e também por meio de mensagens
(WhatsApp). Durante esses contatos, sdo fornecidas diversas formas de suporte, incluindo
justificativas de auséncia, troca de informacgoes, recebimento de documentos, entre outras agdes.
No total, atendemos 150 familias residentes nos seguintes bairros: Cidade Nova, Vitor Fenara,
Genésio Martini, Parque da Colina, Maria Elena, Ntcleo Giacomo Bertonili, Pederneiras lll, Vicente
Juliano Minguili, Jaime Bigelli e Residencial Freitas. E importante destacar que essas familias sdo
referenciadas pelo CRAS-Cidade Nova, com prioridade para aquelas em situagdes de
vulnerabilidade, como evasdo escolar, envolvimento com drogas e alcool, negligéncia dos pais ou
responsdveis, subemprego, entre outras dificuldades.
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incluindo o CRAS-CIDADE NOVA. Essa articulagdo ocorre por meio de busca ativa na entidade e
encaminhamentos dos usuarios pelo GESUAS, facilitando a inclusdo dos adolescentes em nosso
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV). Consideramos o SCFV um ponto
facilitador na busca por usuarios, informagdes e lancamentos em geral. Todos os usudrios sdo
referenciados pelo CRAS.

Identificamos uma demanda reprimida que abrange 37 criancas com idades entre 3 e 6 anos, as
quais serdo incluidas a medida que ocorrerem desisténcias. No decorrer do més de abril,
matriculamos 2 criangas com idade entre 5 e 6 anos.

Estamos empenhados em realizar articulagdes com a rede de servicos em nosso territorio,

Imagens ilustrativas:

Atividade na sala Atividade de Leitura Atividade na sala

DESCRICAO DAS ACOES EXECUTADAS

Atividade: ATIVIDADES CULTURAIS:
Tema: Pascoa, Dia do Hino Nacional, Dia do indio, Dia Mundial do Livro.

Iniciamos o més com uma atividade impressa como lembrancinha para a Péscoa, na qual os
atendidos preencheram um desenho de coelho com algoddo e pintura. No dia do Hino, as
monitoras explicaram a origem e partes da letra, e os participantes realizaram uma atividade
impressa ilustrada sobre o hino. No Dia do Indio, fizemos um cartaz carimbando m3os cheias de
tinta para formar indiozinhos em uma canoa. Também tivemos uma atividade impressa com
numerais relacionados ao tema do indio. Por fim, realizamos uma roda de leitura na qual os
atendidos escolhiam livros para que as monitoras lessem, e assistiram ao filme '‘Coracdo de Tinta',
baseado no livro.

Executores: TELIA E FABIANA

| Periodo de execugdo: 29 a 62 feira

Horério de inicio: manha 8:00h / tarde 13:00h

Horario final: manh& 11:00h / tarde 13:00h

Ptblico Alvo: 3 a 6 anos

Objetivo da Atividade: Transmitir o significado e o valor das datas comemorativas para os
atendidos é uma excelente oportunidade para desenvolver temas importantes relacionados 2
formacdo e conscientizacdo.

Resultados esperados: Reduzir a ocorréncia de situagdes de vulnerabilidades sociais, aumentar o
acesso a servicos socioassistenciais e setoriais e prevenir a ocorréncia de riscos socias, seu
agravamento e reincidéncia.
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Meta de atendimento: 50

Numero de participantes: 49

| Grau de satisfa¢3o do publico alvo: A avaliagdo foi conduzida por meio de um bate-papo dindmico

e de uma pesquisa impressa, com as monitoras abordando diversos temas e os atendidos compar-
tilhando suas opinides, destacando pontos positivos ou negativos, enquanto as monitoras justifi-
cavam suas respostas. Alcangamos 69% de satisfacdo, onde a equipe de monitoramento analisou
com base nos relatos dos atendidos que gostaram das atividades desenvolvidas. No entanto, de-
vido a pouca idade dos participantes, as informagdes fornecidas foram limitadas, pois eles se di-
vertem e acham todas as atividades legais.

0Os 30% restantes foram justificados pela auséncia de alguns participantes tanto no dia da avaliacdo
quanto no dia das atividades. Podemos concluir que obtivemos resultados positivos, pois foi iden-
tificado que os atendidos interagem bem nas atividades, especialmente as mais dindmicas e que
abordam temas interessantes para eles. Também a equipe identificou que os atendidos mostraram
desinteresse durante as leituras, preferindo interagir mais com dindmicas e brincadeiras coletivas.

Avaliagdo: Os indicadores de monitoramento foram desenvolvidos por meio da observacgdo da
equipe, participa¢do nas atividades realizadas e frequéncia diaria. Obtivemos um resultado satis-
fatorio, pois todos os participantes mostraram interesse nas atividades aplicadas, o que facilitou a
realizacdo das mesmas. Eles participaram fazendo perguntas, demonstrando interesse e criativi-
dade, o que contribuiu para alcangarmos um bom resultado. Conseguimos proporcionar um pouco
de conhecimento e muita alegria para nossos atendidos.

Podemos concluir que alguns atendidos estdo se tornando mais comunicativos e participativos,
demonstrando interesse em relacdo aos outros. Essa mudanca positiva no comportamento dos
participantes é um reflexo do impacto positivo das atividades e do ambiente que estamos propor-
cionando. E gratificante ver o progresso e o engajamento dos atendidos nas atividades, o que in-
dica um ambiente propicio para o desenvolvimento pessoal e social. Estamos oferecendo oportu-
nidades valiosas para o crescimento e desenvolvimento dos atendidos, enriquecendo suas experi-
&ncias educacionais e promovendo valores fundamentais, como respeito, empatia e colaboragdo.
Ao oferecer melhorias, pensamos em promover uma variedade de atividades artisticas relaciona-
das. Isso inclui fazer cartdes comemorativos, criar decoragdes tematicas, realizar pinturas, cola-
gens ou esculturas que representem os simbolos e temas associados a cada celebragdo. Além
disso, consideramos a realizagdo de dindmicas em grupo para incentivar a convivéncia social e o
respeito mutuo. Essas atividades ndo so estimulam a criatividade e a expressdo artistica dos parti-
cipantes, mas também promovem a interacdo positiva entre eles, fortalecendo os lagos sociais e
cultivando valores importantes de respeito e cooperacao.

|dentificamos uma demanda reprimida que abrange 37 criangas com idades entre 3 e 6 anos, as
quais serdo incluidas a medida que ocorrerem desisténcias. No decorrer do més de abril, matricu-
lamos 2 criancas com idade entre 5 e 6 anos.

No total, atendemos 150 familias residentes nos seguintes bairros: Cidade Nova, Vitor Fenara, Ge-
nésio Martini, Parque da Colina, Maria Elena, Nicleo Giacomo Bertonili, Pederneiras Ill, Vicente
Juliano Minguili, Jaime Bigelli e Residencial Freitas. E importante destacar que essas familias sdo
referenciadas pelo CRAS-Cidade Nova, com prioridade para aquelas em situacdes de vulnerabili-
dade, como evas3o escolar, envolvimento com drogas e alcool, negligéncia dos pais ou responsa-
veis, subemprego, entre outras dificuldades.

Estamos empenhados em realizar articulagdes com a rede de servicos em nosso territorio, inclu-
indo o CRAS-CIDADE NOVA. Essa articulagdo ocorre por meio de busca ativa na entidade e enca-
minhamentos dos usuérios pelo GESUAS, facilitando a inclusdo dos adolescentes em nosso Servico
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV). Consideramos o SCFV um ponto facilitador
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na busca por usuarios, informacdes e lancamentos em geral. Todos os usuarios sdo referenciados
pelo CRAS.

A avaliagdo mensal dos participantes ocorreu de maneira interativa, com as monitoras conduzindo
uma roda de conversa para abordar os temas trabalhados durante o més. Em seguida, os partici-
pantes relataram os pontos positivos e negativos, justificando suas respostas. Com base na analise,
podemos afirmar que obtivemos uma porcentagem positiva de participacdo por parte deles, con-
siderando que todos estiveram envolvidos de alguma forma.

R 4

Imagens ilustrativas:

Atividade

DESCRICAO DAS ACOES EXECUTADAS

Atividade: Atividades Ludicas.

Neste més, oferecemos uma diversidade de atividades ladicas, incluindo: Batata quente,
amarelinha, pega-pega congelado, circuito com bola, pular corda, patinho feio, bola no tecido,
Lego, massinha, quebra-cabeca, memorizagdo das cores, jogo da memdria e casinha com varios
brinquedos. Essas atividades foram planejadas para estimular o desenvolvimento fisico, cognitivo,
emocional e social dos participantes, proporcionando momentos de diversdao, aprendizado e
interacdo.

Executores: TELIA E FABIANA

Periodo de execug¢do: 22 a 62 feira

Horario de inicio: manha 8:00h / tarde 13:00h

Horario final: manha 11:00h / tarde 13:00h

Publico Alvo: 3 a 6 anos

Objetivo da Atividade: Promover o desenvolvimento de habilidades cognitivas e motoras nos
atendidos é fundamental, pois melhora a postura corporal, a concentragdo e contribui para sua
satde geral. Além disso, o estimulo dessas habilidades promove o desenvolvimento do raciocinio,
reflexo e coordenacdo motora, proporcionando beneficios adicionais para sua saude fisica e
mental.

Resultados esperados: Reduzir a ocorréncia de situacdes de vulnerabilidades sociais, aumentar o
acesso a servicos socioassistenciais e setoriais e prevenir a ocorréncia de riscos socias, seu
agravamento e reincidéncia,
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Numero de participantes: 46

Grau de satisfacdo do publico alvo: A avaliagdo foi conduzida por meio de um bate-papo dinamico

| e de uma pesquisa impressa, com as monitoras abordando diversos temas e os atendidos compar-

tilhando suas opinides, destacando pontos positivos ou negativos, enquanto as monitoras justifi-
cavam suas respostas. Alcancamos 69% de satisfacdo, com base nos relatos que identificaram as

" atividades como divertidas. No entanto, devido & pouca idade dos participantes, as informagdes

fornecidas foram limitadas, pois eles se divertem e acham todas as atividades legais. Os 30% res-
tantes foram justificados pela auséncia de alguns participantes tanto no dia da avaliagdo quanto
no dia das atividades.

Dessa forma, a equipe observou que as atividades recreativas proporcionam mais interagdo e par-
ticipacdo de todos, visto que € um tema que eles gostam e se divertem.

Avaliacdo: Os indicadores de monitoramento foram desenvolvidos através da observacdo da
equipe, participacdo nas atividades realizadas e frequéncia diaria. Estamos alcangando um bom
desempenho nas atividades aplicadas, pois todos os atendidos estdo participando ativamente. Al-
guns ainda necessitam da ajuda das monitoras devido a sua idade ou timidez, o que os impede de
realizar algumas atividades sozinhos. No entanto, estdo demonstrando entusiasmo e alegria ao
participar. Observamos uma evolugdo satisfatéria nos atendidos: eles estdo mais participativos,
atenciosos, empaticos entre si, aprendendo a respeitar e obedecer as regras, além de demonstra-
rem mais paciéncia ao aguardar sua vez. Com isso, estamos obtendo um bom rendimento durante
a realizacdo das atividades.

Concluimos que os atendidos estdo demonstrando mais interesse nas atividades, além de apre-
sentarem um bom desenvolvimento motor e cognitivo, e uma melhora na concentracdo e no res-
peito com os colegas. A pratica das atividades ltidicas tem sido fundamental para promover o de-
senvolvimento integral dos atendidos, abordando aspectos fisicos, sociais, emocionais e cogniti-
vos. Essa evolugdo reflete o ambiente acolhedor e estimulante que estamos proporcionando, onde
cada atendido tem a oportunidade de crescer, aprender e se desenvolver de maneira Unica e sig-
nificativa.

No total, atendemos 150 familias residentes nos seguintes bairros: Cidade Nova, Vitor Fenara, Ge-
nésio Martini, Parque da Colina, Maria Elena, Nucleo Giacomo Bertonili, Pederneiras ll, Vicente
Juliano Minguili, Jaime Bigelli e Residencial Freitas. E importante destacar que essas familias sdo
referenciadas pelo CRAS-Cidade Nova, com prioridade para aquelas em situacdes de vulnerabili-
dade, como evasio escolar, envolvimento com drogas e &lcool, negligéncia dos pais ou responsa-
veis, subemprego, entre outras dificuldades.

A avaliagdo mensal dos participantes ocorreu de maneira interativa, com as monitoras conduzindo
uma roda de conversa para abordar os temas trabalhados durante o més. Em seguida, os partici-
pantes relataram os pontos positivos e negativos, justificando suas respostas. Com base na andlise,
podemos afirmar que obtivemos uma porcentagem positiva de participacdo por parte deles, con-
siderando que todos estiveram envolvidos de alguma forma.

Estamos empenhados em realizar articulagdes com a rede de servigos em nosso territorio, inclu-
indo o CRAS-CIDADE NOVA. Essa articulacdo ocorre por meio de busca ativa na entidade e enca-
minhamentos dos usudrios pelo GESUAS, facilitando a inclusdo dos adolescentes em nosso Servigo
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV). Consideramos o SCFV um ponto facilitador
na busca por usudrios, informacdes e lancamentos em geral. Todos os usudrios sdo referenciados
pelo CRAS.

Identificamos uma demanda reprimida que abrange 37 criangas com idades entre 3 e 6 anos, as
quais serdo incluidas @ medida que ocorrerem desisténcias. No decorrer do més de abril, matricu-
lamos 2 criangas com idade entre 5 e 6 anos.
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i Atividade Atividade Atividade

DESCRICAO DAS ACOES EXECUTADAS
CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DA EQUIPE
ATIVIDADE DATA LOCAL PERIODO OBJETIVC_)

06/03 CRAS-CIDADE NOVA Manha: 09:00h Evento: Dia da Mulher.

Oficinas culinarias:
14/03 SESC-BAURU Tarde: 13:30h as Processo da améndoa do
15:000h cacau ate a producio do
chocolate e técnicas
sobre o alimento.

Oficina Oficina Pedagégicas:
24/04 Pequena Obra Manha: 09:00h Pauta: Dia Mundial do
Colaboradores: Livro.
CRAS-CIDADE Contacdo de histérias +
NOVA. Pintura Livre.
26/04 Pequena Obra Manha: 08:30h PROJETO EXTENSAO:
Colaboradores: Tarde: 13:30h Palestra: Pauta:
Alunos- Vacinacdo em Foco.
UNIVERSIDADE
NOVE DE JULHO -
UNINOVE-BAURU
PAUTA: Organizacdo das
08/03 Pequena Obra Tarde: 13:00 as salas, patio, refeitorio,
14:00h quadrafou campo e
cronogramas e relatorios;
PAUTA: Organizacio dos
28/03 Pequena Obra Manha: 10:00h grupos do crescendo feliz
Reunido de equipe (faixa-etaria entre 03 a 06
anos).
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16/04 Tarde: 15:00h PAUTA:
Pequena Obra Organizacdo da fila do
transporte [} das
17/04 Manha: 11:00h refei¢Ges.
Organizacao das
atividades apos
almoco/janta.
Sugestfes referente as
atividades.
04/03 Pequena Obra Manha: 10:00h PAUTA: Eleicdo do
Reunido externa (Online) Conselho Municipal da
Educacao.
13/03 Camera Municipal Manha: 09:00h PAUTA: Desfile Civico.
de Pederneiras
20/03 Pequena QObra Manha: 10:00h PAUTA: Cadastros e
{Online) Recadastro das Entidades
{ddvidas).
08/04 CRAS-CIDADE NOVA Tarde: 14:30h PAUTA: Encaminhamento
de usuarios para SCFV,
24/04 Camera Municipal Manha: 08:30h PAUTA: Feira das NagGes.
de Pederneiras
Capacitacio
Visita Domiciliar
Outros

RECURSOS HUMANOS: EQUIPE DE TRABALHO

CARGA JORNADA DE
NOME CARGO FORMA DE ATRIBUICﬁES HORARIA TRABALHO
co NTRATA(;.EO SEMANAL
Fabiana Silva Monitora CLT Atividades de 40h 8h
Pereira Gaiotti monitoria
Télia Cristina da Monitora CLT Atividades de 40h 8h
Silva monitoria
Maria Cristina Servigos Ensina Médio Atividades de 40h 8h
Badesso Bezerra Gerais limpeza
FONTE DE RECURSOS:
Préprio Municipal Estadual Federal
RS 0,00 RS 0,00 RS 18.665,35 RS 0,00
| AVALIACAO GERAL DO SERVICO

A
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As condicdes e formas de acesso estdo atendendo as necessidades dos usudrios, pois contamos

com um espaco adequado, incluindo salas de aula, refeitorio, cozinha, patio, quadra, campo e
parquinho.

Em relacdo a capacidade de atendimento, operamos com uma demanda reprimida, na qual os
interessados sao chamados conforme as desisténcias ocorrem.

Estamos empenhados em articular com a rede de servigos do nosso territorio, incluindo o CRAS-
CIDADE NOVA. Essa articulacdo ocorre por meio de encaminhamentos dos usuarios via GESUAS
para a inclus3o de criancas/adolescentes em nosso SCFV, o que facilita a busca de usuarios, infor-
macdes e registros em geral. Todos os atendidos sdo referenciados pelo CRAS.

O Plano de Trabalho é a ferramenta norteadora do projeto, sendo constantemente utilizado para
alcancar os objetivos gerais e especificos, bem como as metas estabelecidas no cronograma.

Com base nos impactos observados, podemos concluir que os objetivos do servico estdo sendo
alcancados de maneira eficaz. Ao oferecer oportunidades para os participantes explorarem e ex-
pressarem suas emocdes de maneira saudavel, além de desenvolverem habilidades para lidar
com desafios, o servico esta cumprindo seu papel no desenvolvimento pessoal e emocional dos
envolvidos. Além disso, ao promover um ambiente inclusivo e acolhedor, onde todos se sintam
valorizados e parte de uma comunidade, o servigo estd contribuindo para o fortalecimento dos
lagos sociais e o senso de pertencimento dos participantes. Esses resultados sdo indicativos do
impacto positivo que o servigo estd tendo na vida dos envolvidos e demonstram a eficacia de
suas abordagens e atividades

Segue abaixo os graficos:

Grafico Lista de Espera

Lista de Espera
Més: Margo/2024

Crescendo Fefiz Pecuena Dbra Qualifizaclo
13 a 06 ancs 07 2 13 anes Pesssaal # Profissional
13aleancs
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Lista de Espera
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Grdfico Controle das Familias

Controle das familias atendidas no nosso SCFV
Més: Marco/2024
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DECLARACAQ

Declaramos que as informacdes prestadas neste relatdrio sdo veridicas e que os documentos
comprobatérics de cumprimento parcial ou total dos resultados desta parceria, encontram-se arquivados
sob a guarda da OSC e permanecem a disposicdo da administracdo publica ou do Conselho Gestor para
qualquer verificagdo futura que se fizer necessaria, durante 10 (dez) anos apds a finalizacdo da parceria.

Declaramos ainda, que os dados registrados est8o publicizadas no site da OSC e correspondem
com a realidade dos fatos e estamos cientes de que a publicizag8o, bem como o envio irregular do
relatério de execucio do objeto e das prestacdes de contas poderd acarretar na aplicagdo de penalidades
previstas no Art.68 da Lei n213.019/2014 e no Termo de Colaboracdo firmado entre as partes.

z//'{/f Le—

["d [ =

/Cel Carlos Guastala
Tesoureiro

t a Ferreira kgrino
spopsavel Técnico dd OSC
-

Pederneiras, 03 de maio de 2024,
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